Costituzione

Comune di Trezzano sul Naviglio

Preventivo

2020

RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA

Risorse storiche

Totale Risorse storiche - Unico importo consolidato art. 67 c. 1 CCNL 22.05.2018 (A) 440.421,58

Incrementi stabili soggetti al limite

Art. 67 c. 2 lett. ¢) CCNL 2018 - RIA e assegni ad personam 2.289,47

0,00
Art. 33 comma 2 DL 34/2019 - Incremento valore medio procapite del fondo rispetto al 2018

Totale incrementi stabili (a) 2.289,47

Incrementi con carattere di certezza e stabilita NON soggetti al limite

Art. 67 c. 2 lett. b) CCNL 2018 - Rivalutazione delle PEO 9.252,49
Art. 67 c. 2 lett. a) CCNL 2018 — Incremento € 83,20 per dipendente, a valere dal 2019 9.318,40
Totale incrementi stabili non soggetti al limite (b) 18.570,89

DECURTAZIONI — a detrarre

Decurtazione ATA. Risorse o riduzioni derivanti dal salario accessorio per personale trasferito a 34.089 49
sequito del decentramento e delega di funzioni (personale Ata) e

Totale decurtazioni parte stabile (c) 34.089,49

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita SOGGETTE al limite
(A+a-c) o 408.621,56

I — TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA
427.192,45
(A+a+b-2)
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Costituzione

RISORSE VARIABILI

Risorse variabili sottoposte al limite

Art. 67 c. 4 CCNL 2018 - integrazione 1,2% 37.351,00
Totale voci variabili sottoposte al limite (d) 37.351,00
Risorse variabili NON sottoposte al limite
Art. 67 c. 3 lett. b) CCNL 2018 - Economie da piani di razionalizzazione 240.000,00
28.000,00
Art. 67 c. 3 lett. ¢) CCNL 2018 - INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE
Altro - Art. 67 c. 3 Lettera C) CCNL 2018 1.536,28
Art. 67 c. 3 lett. @) CCNL 2018 — sponsorizzazioni 9.070,00
Art. 68 c. 1 CCNL 2018 - Risparmi Fondo Anno Precedente 2.136,50
Art. 67 c. 3 lett. e) CCNL 2018 - Risparmi Fondo Straordinario Anno Precedente 15.726,14
Totale Voci Variabili NON sottoposte al limite (e) 296.468,92
i!
| II — TOTALE RISORSE VARIABILI (d+e) 333.819,92
III - TOTALE RISORSE FONDO PRIMA DELLE DECURTAZIONI P61 0457
. '4

(I+1II)




Costituzione

DECURTAZIONI ANNI PRECEDENTI

Decurtazioni ai sensi dell'art. 9 c. 2 bis secondo periodo L. 122/2010

Decurtazioni operate nel 2014 (cessazione e rispetto limite - periodo 2011/2014) - (f)

29.558,80

Decurtazioni totali operate nel 2016 per cessazioni e rispetto limite 2015

Decurtazioni operate nel 2016 (cessazione e rispetto limite 2015) - (g) 0,00
Decurtazioni per rispetto limite
Decurtazione dovuta per rispetto limite 2016 (h) 19.490,58
IV — TOTALE RISORSE FONDO SOGGETTO AL LIMITE DOPO LE 396.923.18
DECURTAZIONI (A+a-c+d-f-g-h) il
V — TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON 711.962,99

SOTTOPOSTE AL LIMITE (IV+e+b)
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Utilizzo

Comune di Trezzano sul Naviglio

| IPOTESI UTILIZZO FONDO

2020

‘ UTILIZZO FONDO PARTE STABILE

PREVENTIVO NOTE
Progressioni economiche STORICHE 151.735,83
Indennita di comparto art. 33 CCNL 22.01.04, quota a carico fondo 52.912,71
Indennita educatori asilo nido 11.690,35
Totale utilizzo risorse stabili (D) 216'338.89

UTILIZZO FONDO RISORSE VINCOLATE (Art. 68 c. 2 lett. g) CCNL 2018)

Art. 68 c. 2 lett. g) CCNL 2018 - INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE 28.000,00
Quota recupero somme Art. 4 DL 16/2014 Salva Roma Ter 240.000,00
I Totale utilizzo risorse vincolate (F) 268.000,00

DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

lettera a) CCNL 2018 —

Turno - art. 23 CCNL 2018 43.000,00
Indennita condizioni di lavoro Art. 70 bis CCNL 2018 (Maneggio valori, 4.470.00
attivita disagiate e esposte a rischi) T
Indennita di servizio esterno — art. 56 quinquies CCNL 2018 (Vigilanza) 8.438,00
Indennita di Reperibilita art. 24 CCNL 2018 specificatamente contrattata
. 12.050,00
nel CCDI dell'anno g
Indennita Specifiche Responsabilita art. 70 quinquies c. 2 CCNL 2018 (ex
) 3.275,00
art. 17 lett. i)
Somma destinata alla produttivita di dipendenti collocati in distacco 1.536.28
sindacale art. 67 comma 3 lettera ¢) CCNL 2018 e
. . " < ; Progetto transizione nuova
Premi collegati alla performance organizzativa — Compensi per o o
sponsorizzazioni Art. 67 c. 3 lett. a) CCNL 2018 8.070.00 struttura organizzativa — 1
semestre
. . g < Progetto transizione nuova
Premi collegati alla performance organizzativa — art. 68 comma 2 o
lettera a) CCNL 2018 — 9.000,00 struttura organizzativa — 2°
semestre
Premi collegati alla performance organizzativa — art. 68 comma 2
lettera a) CCNL 2018 — 8.000,00 Emergenza COVID
Premi collegati alla performance organizzativa — art. 68 comma 2 3.000.00 Anagrafe implementazione
lettera a) CCNL 2018 — T nuovo software gestionale
Premi collegati alla performance organizzativa — art. 68 comma 2
lettera a) CCNL 2018 — 200040 ANPR
. . § e . Ragioneria
Premi collegati alla performance organizzativa — art. 68 comma 2 1.000,00 il EIaNe D

software gestionale
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Utilizzo

Premi collegati alla performance organizzativa — art. 68 comma 2 RiegreeUmeng -

o 2.000,00 implementazione nuovo
lettera a CCHL 2016 software gestionale
Premi collegati alla performance organizzativa — art. 68 comma 2 5.000.00 Nuovo archivio e visura
lettera a) CCNL 2018 — TR veloce edilizia
;:;er:;i ;:;agggit; (?llga performance organizzativa — art. 68 comma 2 115.784,82 Performance organizzativa

Totale utilizzo altre indennita (G) 227.624,10
VI - TOTALE GENERALE UTILIZZO (D+F+G) 711.962,99
VII- RISORSE ANCORA DISPONIBILI A SEGUITO DI 0.00

UTILIZZO (V-VI)
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