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Numero totale dipendenti:

DovutoN.Dip. Giorni 

lav.

Giorni 

ass.

% Pres. % Ass.

Tassi di presenza e assenza del personale

Area 01  AREA  SERVIZI DIRETTIVI GENERALI
 3,35  96,65 14

1487:30 209 202

Area 02  AREA ISTRUZIONE CULTURA E SPORT
 5,43  94,57 6

902:45 129 122

Area 05  AREA SERVIZI POLITICHE SOCIALI
 6,93  93,07 20

2443:45 375 349

Area 06  AREA SERVIZI ECONOMICI FINANZIARI E TRIB
 0,00  100,00 9

1010:45 147 147

Area 07  SEGRETARIO GENERALE
 11,11  88,89 5

455:15 63 56

Area 08  AREA SERVIZI TECNICI E TERRITORIO
 1,49  98,51 18

2402:15 336 331

Area 10  AREA INNOVAZIONE TECNOLOGICA, DIGITALE E
 2,38  97,62 8

1188:15 168 164

Area 11  AREA POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE
 1,51  98,49 20

3721:45 531 523

Totale

 96.73 3.2713612:15 1958 1894 100


