
 

COMUNE DI
TREZZANO SUL NAVIGLIO

PROVINCIA DI MILANO
Via IV Novembre,  20090 

Prop. n. 3578

Servizio Gestione Risorse Umane

DETERMINAZIONE N. 970 / 
2025 

OGGETTO:  APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA FINALE E DEI VERBALI N.  1 E 2 
DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PER SOLI ESAMI 
PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINAT0 DI N. 1 POSTO DI 
ASSISTENTE  SOCIALE,  AREA  DEI  FUNZIONARI  E  DELL'ELEVATA 
QUALIFICAZIONE, C.C.N.L. FUNZIONI LOCALI. 

IL RESPONSABILE DI AREA 

VISTI gli artt. 97 e 107 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

VISTO il D.Lgs. n. 118/2011;

VISTO lo Statuto comunale vigente;

VISTO il Regolamento comunale di Organizzazione;

VISTO il Regolamento comunale di Contabilità;

VISTO l’art. 183, co. 6, lett. a), del T.U.E.L.;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 51 del 30/09/2024 con la quale è 
stato  approvato  il  Documento  Unico  di  Programmazione  (D.U.P.)  per  il  triennio 
2025/2027;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 84 del 18/12/2024 con la quale è 
stata approvata la Nota di aggiornamento del Documento Unico di Programmazione 
(D.U.P.) per il triennio 2025/2027;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 86 del 18/12/2024 con la quale è 
stato approvato il Bilancio di previsione 2025/2027 e relativi allegati di legge;

VISTA  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  n.  2,  del  08/01/2025 ad  oggetto: 
"Approvazione Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 2025/2027";

RICHIAMATE  le  variazioni,  anche  compensative,  disposte  con  provvedimenti 
amministrativi specifici; 
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RICHIAMATA la  deliberazione della  Giunta  comunale n.  52 del 19.03.2025,  con la 
quale è stato approvato l'aggiornamento al P.I.A.O. 2025/2027 (documento nel quale 
è confluito il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza), e 
preso atto del rispetto delle azioni in esso contenute;

VISTA la deliberazione della Giunta comunale n. 191 del 22/11/2024, esecutiva ai 
sensi  di  legge,  avente  ad  oggetto:  “Approvazione  modifica  struttura  organizzativa 
dell’Ente”;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 90 del 14/05/2025 con la quale è 
stata rivista la macro-struttura dell’Ente; 

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 214, del 19.12.2024, avente ad oggetto 
la  “REVISIONE  DEL  PIANO  TRIENNALE  DEI  FABBISOGNI  DI  PERSONALE  - 
PROGRAMMA ASSUNZIONALE 2024-2025-2026”;

RICHIAMATE altresì le deliberazioni della Giunta Comunale n. 143, del 30/07/2025, e 
n. 178, del  15.10.2025, di “MODIFICA ALLA SEZIONE 3.3 "PIANO TRIENNALE DEI 
FABBISOGNI DI PERSONALE" DEL PIANO INTEGRATO DI ORGANIZZAZIONE (PIAO) 
TRIENNIO 2025-2027 APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 52 DEL 19/03/2025, AI 
SENSI  DELL'ART.  6  DEL  DECRETO  LEGGE  NUMERO  80/2021  CONVERTITO  CON 
MODIFICAZIONI IN LEGGE N.113/2021”;

VISTO il Decreto del Sindaco n. 9, del 08.05.2025;

VISTO il  Regolamento  comunale  delle  procedure  di  concorso,  selezione  e  accesso 
all’impiego, approvato con delibera di Giunta comunale n. 47 del 15/03/2024; 

ATTESO  che  con  determinazione  n.  883  del  28.10.2025,  si  è  provveduto 
all’approvazione del bando di concorso pubblico, per soli  esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Assistente Sociale – Area dei funzionari 
e dell’Elevata Qualificazione – C.C.N.L. Funzioni Locali;

CONSIDERATO  che  il  suddetto  bando  veniva  pubblicato  sul  portale  “InPA.gov.it” 
nonché sul sito web dell’Ente nelle sezione “Amministrazione Trasparente” “ Bandi di 
concorso”;

VISTE le domande pervenute;

VISTA  la  determinazione  n.  958,  del  21.11.2025,  di  nomina  della  commissione 
esaminatrice;

VISTI i verbali n. 1 e 2, del 24.11.2025, della commissione esaminatrice;

RITENUTO di dover approvare detti verbali n. 1 e 2 nonché la graduatoria finale;

VISTI, nel testo ad oggi vigente:
- il DPR n. 487/1994 così come modificato dal D.P.R. n. 82/2023;
- il D.Lgs. n. 267/2000;
- il D.Lgs. n. 165/2001, con particolare riferimento all’art. 30;

VISTO altresì il vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali,

DETERMINA
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1.  DI  APPROVARE  i  verbali  n.  1  e  2,  del  24.11.2025,  redatti  dalla  commissione 
esaminatrice  in ordine ai lavori inerenti il concorso pubblico, per soli esami, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Assistente Sociale – Area 
dei funzionari e dell’Elevata Qualificazione – C.C.N.L. Funzioni Locali;

2.  DI  APPROVARE  la  graduatoria  finale  della  commissione  esaminatrice  e  di  cui 
all’allegato “A”;

3. DI DARE ATTO che la presente determinazione sarà pubblicata all'albo pretorio on 
line per 15 giorni consecutivi.

Lì, 25/11/2025 IL RESPONSABILE DI AREA
GROSSO GABRIELLA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

Il Responsabile dell'istruttoria

Fiorita Francesco

copia informatica per consultazione



COMUNE DI TREZZANO SUL NAVIGLIO
CONCORSO PER ESAMI  PER N. 1 POSTO DI ASSISTENTE SOCIALE

GRADUATORIA FINALE

Nome/Id. VOTO SCRITTO VOTO ORALE TOTALE POSIZIONE

BANDIERA ANNAMARIA 28/30 27/30 55/60 vincitrice

TKP8YMG6R8 24/30 27/30 51/60 2

3CU95EZ69T 21/30 27/30 48/60 3

UN3K9BP7YG 24/30 23/30 47/60 4*

MCSK9C69SS 22/30 25/30 47/60 5

QGX8SKD83A 23/30 21/30 44/60 6

* posizione in virtù di titolo 
di preferenza
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