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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI ISTRUTTORE TECNICO - AREA DEGLI
ISTRUTTORI.

CRITERI COMMISSIONE ESAMINATRICE

La prova scritta € composta da n. 3 quesiti a risposta aperta con un massimo di 9
punti a quesito e n. 3 quesiti psicoattitudinali a risposta multipla con un massimo di 1
punto a quesito.

La Commissione decide che il punteggio della prova scritta sara determinato
assegnando un’unica votazione per ciascun quesito, formuiata in relazione ai predetti
parametri, secondo la seguente gradualita:

« da 0 a5 punti gravemente insufficiente;

e 6 punti sufficiente;

s 7 punti discreta;

* 8 punti buona;

e O punti ottima.

Per le domande psicoattitudinali: 1 punto per ogni risposta piu efficace, 0.5 punto per
ogni risposta mediamente efficace, O punti per ogni risposta meno efficace.

La durata della prova scritta e di 2 ore, i candidati dovranno ottenere una votazione di
almeno 21/30.

La prova orale consiste in un colloquio individuale nel quale sono sottoposte n. 2
domande di natura tecnica, n.1 quesito per |‘accertamento dell’utilizzo delle
applicazioni informatiche e n.1 prova per l'accertamento della conoscenza della lingua
inglese.

La Commissione decide che il punteggio della prova orale sara determinato
assegnando un’unica votazione per ciascun quesito, formulata in relazione ai predetti
parametri, secondo |la seguente gradualita:

« da 0 a 10 punti gravemente insufficiente;

e da 10,5 a 12,5 punti sufficiente;



e 13 punti discreta;
e 14 punti buona;
e 15 punti ottima.

I candidati dovranno ottenere una votazione di almeno 21/30 per la prova orale,
idoneitéd per l'accertamento dell'utilizzo delle applicazioni informatiche e per
I'accertamento della conoscenza della lingua inglese.




