
31/01/2024 1

 dal Martedì 01/08/2023 al Giovedì 31/08/2023  105Selezionamento temporale

Pagina

Numero totale dipendenti:

DovutoN.Dip. Giorni 

lav.

Giorni 

ass.

% 

Pres.

% Ass.

Tassi di presenza e assenza del personale

Area 01  AREA  AFFARI GENERALI  50,57  49,43 17 1842:45 265 131

Area 02  AREA SERV. SOCIALI, CULTURALI- SPORTIVI  54,88  45,12 12 1737:00 246 111

Area 05  AREA SERVIZI ALLA PERSONA  24,69  75,31 15 1467:15 239 180

Area 06  SERV.ECON.FIN.SUPPORTO INTERFUNZ.  49,15  50,85 18 2398:15 352 179

Area 07  SEGRETARIO GENERALE  18,18  81,82 2 159:30 22 18

Area 08  AREA INFRASTRUTTURE  55,00  45,00 12 1567:30 220 99

Area 09  AREA SVILUPPO TERRITORIO  54,55  45,45 6 770:00 110 50

Area 11  AREA POLIZIA LOCALE  82,14  17,86 23 3994:45 571 102

Totale
 42,96 57,0413937:00 2025 870 105


