COMUNE DI
TREZZANO SUL NAVIGLIO

CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO
Via IV Novembre, 20090

Prop. n. 2863
Servizio Gestione Risorse Umane

DETERMINAZIONE N. 842 /
2026

OGGETTO: LIQUIDAZIONE SALARIO FISSO, RICORRENTE ED ACCESSORIO
RICONOSCIUTO AL PERSONALE DIPENDENTE NEL MESE DI SETTEMBRE
2026

IL RESPONSABILE DI AREA

VISTO l'art. 107 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000;
VISTO il D.Lgs. n. 118/2011;

VISTO lo Statuto comunale vigente;

VISTO il Regolamento comunale di Organizzazione;
VISTO il Regolamento comunale di Contabilita;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 92 del 26/09/2025 con la quale e
stato approvato il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) per il triennio
2026/2028;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 1 del 07/01/2026 immediatamente
eseguibile avente ad oggetto “Approvazione Nota di aggiornamento del Documento
Unico di Programmazione (D.U.P.) per il triennio 2026/2028 e relativi adempimenti”;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 2 del 07/01/2026 immediatamente
eseguibile avente ad oggetto: “Approvazione del Bilancio di previsione 2026/2028 e
relativi adempimenti”;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio comunale n. 18 del 24/02/2026 avente ad
oggetto: “Manovra di Bilancio 2026/2028: riapprovazione Nota di aggiornamento DUP
2026/2028, Bilancio di previsione 2026/2028 e relativi adempimenti”;

RICHIAMATA altresi la deliberazione della Giunta comunale n. 39 del 04/03/2026
avente ad oggetto: “Approvazione Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio
2026/2028 a seguito di riapprovazione manovra di Bilancio”;
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RICHIAMATA la deliberazione della Giunta comunale n. 73 del 15.04.2026 con la quale
e stato approvato il P.I.A.O. 2026/2028 (documento nel quale & confluito il Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza);

VISTO il Decreto del Sindaco n. 13 del 20/07/2026

RICHIAMATO il contratto collettivo decentrato integrativo del personale dipendente del
Comune di Trezzano sul Naviglio per gli anni 2023 - 2025;

VISTE:

e |a determinazione n. 42/2026 avente per oggetto: “Compenso per lavoro
straordinario al personale dipendente anno 2026 - Impegno di spesa fino al
31/12/2026";

e la determinazione n. 58/2026 avente per oggetto: “Costituzione del fondo delle
risorse decentrate del Comune di Trezzano sul Naviglio relativo all’anno 2026 -
parte stabile;”

TENUTO CONTO delle relazioni a suo tempo pervenute da parte dei Responsabili di
Area, nelle quali vengono individuati i dipendenti ai quali spettano gli istituti contrat-
tuali;

RITENUTO necessario liquidare a favore del personale dipendente gli importi relativi al
salario accessorio connessi a funzioni e servizi obbligatori, fatta salva in ogni caso la
possibilita per I'Ente di operare conguagli;

PRECISATO inoltre che si rende necessario liquidare al personale dipendente il salario
fondamentale che comprende l'incremento economico, dato dalle progressioni econo-
miche orizzontali gia attribuite e l'indennita di comparto;

DATO ATTO che non sussistono motivi di astensione ex art. 6-bis, . 241/90;
tutto cio premesso;

DETERMINA

1. DI IMPEGNARE e LIQUIDARE al personale dipendente, il salario fondamentale e
il salario accessorio, cosi come da scheda contabile allegata;

2. DI DARE ATTO che la presente determinazione sara pubblicata all'albo pretorio
on line per 15 giorni consecutivi.

Li, 22/09/2026 IL RESPONSABILE DI AREA
CARANNANTE ROSARIA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

Il Responsabile dell'istruttoria
Rosa Pacilio
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ELENCO MOVIMENTI PROPOSTA Esercizio 2026 Pagina 1 di 1
PROP - 2863/ 2026
E-S Capitolo/Art. Imp. / Acc. Sub-Impegno Liquidazione Mandato Tipo Importo Descrizione

S 1010/ 27 482 / 2026 186 / 2026 Sub-Impegno 5.668,79 | STIPENDI SETTEMBRE 2026 -
STRAORDINARI LUGLIO/ AGOSTO

S 1010/28 483 /2026 188/ 2026 Sub-Impegno 1.349,20 | STIPENDI SETTEMBRE 2026 - ONERI SU
STRAORDINARIO ORDINARIO
LUGLIO/AGOSTO

S 1010/31 2225/ 2026 Prenotazione impegno 10.517,74 | STIPENDI SETTEMBRE 2026 - INDENNITA'
ACCESSORIE

S 1010/31 222412026 Prenotazione impegno 10.807,89 | STIPEND SETTEMBRE 2026 - SALARIO
FISSO

S 1010/32 2230/ 2026 Prenotazione impegno 2.503,30 | STIPENDI SETTEMBRE 2026 - ONERI SU
INDENNITA' ACCESSORIE

S 1010/32 2229 /2026 Prenotazione impegno 2.572,28 | STIPENDI SETTEMBRE 2026 - ONERI SU
SALARIO FISSO

S 1099/3 1414/ 2026 191/ 2026 Sub-Impegno 940,54 | STIPENDI SETTEMBRE 2026 - IRAP SU
STRAORDINARIO DECRETO SICUREZZA

S 1016 /4 484 | 2026 189 /2026 Sub-Impegno 430,88 | STIPENDI SETTEMBRE 2026 - IRAP SU
STRAORDINARIO ORDINARIO LUGLIO /
AGOSTO

S 1016/ 18 2233 /2026 Prenotazione impegno 692,33 | STIPENDI SETTEMBRE 2026 - IRAP SU
SALARIO FISSO

S 1016/18 2232 /2026 Prenotazione impegno 894,11 | STIPEND SETTEMBRE 2026 - IRAP SU
INDENNITA' ACCESSORIE

S 1093 /28 1412 /2026 187 /2026 Sub-Impegno 11.065,11 | STIPENDI SETTEMBRE 2026 - COMPENSI
STRAORDINARIO DECRETO SICUREZZA
AGOSTO 2026

S 1093 /29 1413 /2026 190/ 2026 Sub-Impegno 2.633,51 | STIPENDI SETTEMBRE 2026 - ONERI SU
STRAORDINARIO DECRETO SICUREZZA
AGOSTO

S 1010/33 2231/ 2026 Prenotazione impegno 441,82 | STIPENDI SETTEMBRE 2026 - TFR/INADEL
SU SALARIO FISSO

copia informatica per consultazione




COMUNE DI
TREZZANO SUL NAVIGLIO

PROVINCIA DI MILANO
Via IV Novembre, 20090

Servizio Gestione Risorse Umane

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 842 /2026

OGGETTO: LIQUIDAZIONE SALARIO FISSO, RICORRENTE ED ACCESSORIO
RICONOSCIUTO AL PERSONALE DIPENDENTE NEL MESE DI SETTEMBRE 2026

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della presente determinazione, ai
sensi dell’art. 183, 7° comma del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000, che pertanto in data
odierna diviene esecutiva.

Esito: FAVOREVOLE

Li, 22/09/2026 il Responsabile Area Finanziaria
CARANNANTE ROSARIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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