
 

COMUNE DI
TREZZANO SUL NAVIGLIO

CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO
Via IV Novembre,  20090 

Prop. n. 1971

Servizio Gestione Risorse Umane

DETERMINAZIONE N. 566 / 
2026 

OGGETTO: LIQUIDAZIONE PERFORMANCE ANNO 2025. 

IL RESPONSABILE DI AREA 

VISTO l’art. 107 del D.Lgs n. 267 del 18/08/2000;

VISTO il D.Lgs n. 118/2011;

VISTO lo Statuto comunale vigente;

VISTO il Regolamento comunale di Organizzazione;

VISTO il Regolamento comunale di Contabilità;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 92 del 26/09/2025 con la quale è 
stato  approvato  il  Documento  Unico  di  Programmazione  (D.U.P.)  per  il  triennio 
2026/2028;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 1 del 07/01/2026 immediatamente 
eseguibile avente ad oggetto “Approvazione Nota di aggiornamento del Documento 
Unico di Programmazione (D.U.P.) per il triennio 2026/2028 e relativi adempimenti”;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 2 del 07/01/2026 immediatamente 
eseguibile avente ad oggetto: “Approvazione del Bilancio di previsione 2026/2028 e 
relativi adempimenti”;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio comunale n. 18 del 24/02/2026 avente ad 
oggetto: “Manovra di Bilancio 2026/2028: riapprovazione Nota di aggiornamento DUP 
2026/2028, Bilancio di previsione 2026/2028 e relativi adempimenti”;

RICHIAMATA altresì  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  n.  39  del  04/03/2026 
avente ad oggetto: “Approvazione Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 
2026/2028 a seguito di riapprovazione manovra di Bilancio”;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta comunale n. 73 del 15.04.2026 con la quale 
è stato approvato il  P.I.A.O.  2026/2028 (documento nel  quale è  confluito il  Piano 
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza);
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VISTO il Decreto del Sindaco n. 37, del 31.12.2025; 

DATO ATTO che in data 15 dicembre 2023 è stato sottoscritto in forma definitiva il  
contratto collettivo decentrato integrativo del  personale dipendente del  Comune di 
Trezzano sul Naviglio per gli anni 2023 - 2025;

RICHIAMATI: 

- la determinazione n. 281, del 08.04.2025, avente ad oggetto: “COSTITUZIO-
NE DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE DEL COMUNE DI TREZZANO SUL 
NAVIGLIO RELATIVO ALL'ANNO 2025 - PARTE STABILE”;

- la determinazione n. 816, del 08.10.2025, avente ad oggetto: “COSTITUZIO-
NE AI SENSI DELL'ART. 79 DEL CCNL FUNZIONI LOCALI 16.11.2022 DEL FONDO 
DELLE RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2025.””;

- la determinazione n. 991, del 04.12.2025 ad oggetto: “INTEGRAZIONE FON-
DO SALARIO ACCESSORIO 2025”;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta comunale n. 205 del 22/11/2011, esecutiva 
ai sensi di legge, avente come oggetto: “Approvazione sistema di misurazione e valu-
tazione delle performance”; 

ESAMINATE le valutazioni relative all’anno 2025 effettuate dai Responsabili di Area, 
referti conservati agli atti del Servizio Risorse Umane; 

RITENUTO di dover erogare al personale dipendente la spettante performance indivi-
duale e organizzativa anno 2025, così come da prospetto competenze redatto ai sensi 
dell’art. 19-bis, C.C.I. 2023-2025, e conservato agli atti d’ufficio;

Dato atto che non sussistono motivi di astensione ex art. 6-bis, l. 241/90.

Tutto ciò premesso;

DETERMINA

1. DI LIQUIDARE per le ragioni in premessa esposte, al personale dipendente, la per-
formance individuale ed organizzativa anno 2025 come da prospetto in atti;

2. DI IMPUTARE Di imputare la spesa complessiva derivante dal presente atto, pari a € 
277.224,93 comprensiva di oneri a carico dell’Ente così specificata:
- € 209.542,65 Performance capitolo 1010.31 – Bilancio 2026 FPV 2025;
- €   49.871,15      Oneri capitolo 1010.32 – Bilancio 2026 FPV 2025;
- €   17.811,13      IRAP capitolo 1016.18 – Bilancio 2026 FPV 2025; 

3. DI DARE ATTO che la presente determinazione sarà pubblicata all'albo pretorio on 
line per 15 giorni consecutivi.
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Lì, 25/06/2026 IL RESPONSABILE DI AREA
GROSSO GABRIELLA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

Il Responsabile dell'istruttoria

Fiorita Francesco
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COMUNE DI
TREZZANO SUL NAVIGLIO

PROVINCIA DI MILANO
Via IV Novembre,  20090

Servizio Gestione Risorse Umane

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 566 / 2026

OGGETTO: LIQUIDAZIONE PERFORMANCE ANNO 2025. 

Visto di regolarità  contabile attestante la copertura finanziaria  della presente determinazione,  ai 
sensi dell’art. 183,  7° comma del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000, che pertanto in data 
odierna diviene esecutiva.
Esito:  FAVOREVOLE

I 772/26 – I 773/26 – I 1756/26

I 774/26 – I 775/26 – I 1757/26

I 812/26 – Sub.I 162/26

Lì, 25/06/2026 il Responsabile Area Finanziaria
CARANNANTE ROSARIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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