COMUNE DI
TREZZANO SUL NAVIGLIO

CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO
Via IV Novembre, 20090

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA

GIUNTA COMUNALE

N. 65 del 25/03/2026

ORIGINALE

OGGETTO: ADESIONE DEL COMUNE DI TREZZANO SUL NAVIGLIO ALLA RETE
DI CITTA METROPOLITANA DEL PROGETTO DAL TITOLO: "INCLUDING WORK"
PROMOSSO DA FONDAZIONE LE VELE.

L’anno duemilaventisei addi venticinque del mese di marzo alle ore 10:55 nella Residenza
Comunale, convocata nei modi di legge, si ¢ legalmente riunita la Giunta Comunale.

MORANDI GIUSEPPE LUIGI SINDACO Presente
PULEO ANTONINO VICE SINDACO Presente
DI BISCEGLIE MATTIA ASSESSORE Presente
FERRANTE PAOLA ASSESSORE Assente
PIRANI LUISELLA ASSESSORE Presente
MENTO SALVATORE ASSESSORE Presente
Presenti n. 5 Assentin. 1

Partecipa il SEGRETARIO COMUNALE GROSSO GABRIELLA .

I1 Sig. MORANDI GIUSEPPE LUIGI assume la presidenza, riconosciuta valida 1'adunanza,
dichiara aperta la seduta e da avvio alla discussione sull'oggetto all'ordine del giorno.

Si da atto che nessuno degli assessori presenti ha dichiarato la propria incompatibilita con l'oggetto
della presente deliberazione, ai sensi dell'art. 78 comma 2 del D.Lgs. 267/2000.

LA GIUNTA COMUNALE



PREMESSO CHE:

- sul territorio della Citta Metropolitana di Milano e attivo il progetto “Including Work”,
finalizzato a intercettare e supportare persone tra i 30 e i 65 anni che non lavorano,
non studiano, non sono attive e risultano disoccupate, con l'obiettivo di favorirne il
reinserimento lavorativo attraverso percorsi personalizzati di orientamento,
formazione e accompagnamento;

- il progetto si basa su una rete territoriale di enti pubblici e privati che collaborano
per facilitare I'accesso ai servizi e migliorare |'efficacia degli interventi rivolti alle fasce
di popolazione piu fragili dal punto di vista occupazionale;

CONSIDERATO CHE:

- la Fondazione Le Vele, soggetto promotore dell'iniziativa, ha invitato il Comune di
Trezzano sul Naviglio ad aderire alla rete del progetto, valorizzando la propria
presenza sul territorio attraverso la Scuola di Formazione Professionale;

- l'adesione del Comune alla rete “Including Work” non comporta alcun onere
economico né impegni di spesa, ma si configura come un atto di collaborazione
istituzionale volto a favorire l'inclusione sociale e lavorativa dei cittadini;

- la partecipazione del Comune pud contribuire a migliorare il coordinamento tra
servizi, intercettare piu efficacemente i bisogni della popolazione adulta inattiva e
rafforzare le politiche locali per il lavoro;

RITENUTO

- opportuno e coerente con gli indirizzi del’Amministrazione comunale aderire alla rete
del progetto “Including Work”, al fine di ampliare le opportunita di sostegno ai cittadini
in condizione di disoccupazione o inattivita;

- necessario autorizzare il Sindaco alla sottoscrizione dell’'adesione formale di adesione
alla rete;

VISTO lo Statuto comunale vigente;
VISTO il Regolamento comunale di Organizzazione;
VISTO il Regolamento comunale di Contabilita;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 92 del 26/09/2025 con la quale e
stato approvato il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) per il triennio
2026/2028;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 1 del 07/01/2026 immediatamente
eseguibile avente ad oggetto “Approvazione Nota di aggiornamento del Documento
Unico di Programmazione (D.U.P.) per il triennio 2026/2028 e relativi adempimenti”;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 2 del 07/01/2026 immediatamente
eseguibile avente ad oggetto: “Approvazione del Bilancio di previsione 2026/2028 e
relativi adempimenti”;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio comunale n. 18 del 24/02/2026 avente ad
oggetto: “Manovra di Bilancio 2026/2028: riapprovazione Nota di aggiornamento DUP
2026/2028, Bilancio di previsione 2026/2028 e relativi adempimenti”;

RICHIAMATA altresi la deliberazione della Giunta comunale n. 39 del 04/03/2026



avente ad oggetto: “"Approvazione Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio
2026/2028 a seguito di riapprovazione manovra di Bilancio”;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta comunale n. 52 del 19.03.2025, con la
quale & stato approvato l'aggiornamento al P.I.A.O. aa. 2025/2027 (documento nel
quale e confluito il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza), e DATO ATTO che entro il termine di cui all’art. 8, comma 2 del D.M.
132/2022 sara approvato il PIAO 2026/2028;

VISTO l'art. 48, comma 1 del D.Lgs. 267/2000;

VISTO l'allegato parere di regolarita tecnica reso ai sensi dell’art. 49 e dell’art. 147 bis
del D.Lgs 267/2000;

Con voti unanimi legalmente espressi;
DELIBERA

1. Di aderire alla rete del progetto “Including Work”, promossa da Fondazione Le Vele,
finalizzato al reinserimento lavorativo della popolazione adulta inattiva, disoccupata o
non occupata nella fascia 30-65 anni.

2. Di dare atto che l'adesione non comporta alcun onere economico a carico del
Comune di Trezzano sul Naviglio.

3. Di autorizzare il Sindaco a sottoscrivere il modulo di adesione formale alla rete,
allegato al presente atto, necessario alla partecipazione del Comune al Progetto.

4. Di demandare all’Area Istruzione, Cultura e Sport gli adempimenti conseguenti al
presente atto.

Successivamente, ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge,

DELIBERA

Di attribuire al presente atto immediata eseguibilita, ai sensi dell'art. 134, 4° comma,
D.Lgs. 267/2000, stante l'esigenza di provvedere tempestivamente agli adempimenti
conseguenti.



Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

11 SINDACO I1 SEGRETARIO COMUNALE
MORANDI GIUSEPPE LUIGI GROSSO GABRIELLA



