
COMUNE DI
TREZZANO SUL NAVIGLIO

CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO
Via IV Novembre,  20090

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA

GIUNTA COMUNALE

N. 43 del   11/03/2026

ORIGINALE

OGGETTO: VARIAZIONE ALLE DOTAZIONI DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 
(P.E.G.) PER IL TRIENNIO 2026/2028, A SEGUITO DELLA VARIAZIONE DI BILANCIO 
ADOTTATA IN VIA D'URGENZA DALLA GIUNTA COMUNALE.

L’anno duemilaventisei addì undici del mese di marzo alle ore 12:00 nella Residenza Comunale, 
convocata nei modi di legge, si è legalmente riunita la Giunta Comunale.

MORANDI GIUSEPPE LUIGI
PULEO ANTONINO
DI BISCEGLIE MATTIA
FERRANTE PAOLA
PIRANI LUISELLA
MENTO SALVATORE

SINDACO
VICE SINDACO
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE

Presente
Assente
Presente
Presente
Presente
Presente

Presenti  n. 5 Assenti n. 1

Partecipa il SEGRETARIO COMUNALE GROSSO GABRIELLA .

Il  Sig.  MORANDI  GIUSEPPE  LUIGI assume  la  presidenza,  riconosciuta  valida  l'adunanza, 
dichiara aperta la seduta e dà avvio alla discussione sull'oggetto all'ordine del giorno.

Si dà atto che nessuno degli assessori presenti ha dichiarato la propria incompatibilità con l'oggetto 
della presente deliberazione, ai sensi dell'art. 78 comma 2 del D.Lgs. 267/2000.
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LA GIUNTA COMUNALE

VISTO lo Statuto comunale vigente;

VISTO il Regolamento comunale di Organizzazione;

VISTO il Regolamento comunale di Contabilità;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 92 del 26/09/2025 con la quale è 
stato  approvato  il  Documento  Unico  di  Programmazione  (D.U.P.)  per  il  triennio 
2026/2028;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 1 del 07/01/2026 immediatamente 
eseguibile avente ad oggetto “Approvazione Nota di aggiornamento del Documento 
Unico di Programmazione (D.U.P.) per il triennio 2026/2028 e relativi adempimenti”;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 2 del 07/01/2026 immediatamente 
eseguibile avente ad oggetto: “Approvazione del Bilancio di previsione 2026/2028 e 
relativi adempimenti”;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio comunale n. 18 del 24/02/2026 avente ad 
oggetto: “Manovra di Bilancio 2026/2028: riapprovazione Nota di aggiornamento DUP 
2026/2028, Bilancio di previsione 2026/2028 e relativi adempimenti”;

RICHIAMATA altresì  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  n.  39  del  04/03/2026 
avente ad oggetto: “Approvazione Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 
2026/2028 a seguito di riapprovazione manovra di Bilancio”;

RICHIAMATA la  deliberazione della  Giunta  comunale n.  52 del  19.03.2025,  con la 
quale è stato approvato l'aggiornamento al P.I.A.O. aa. 2025/2027 (documento nel 
quale  è  confluito  il  Piano  Triennale  di  Prevenzione  della  Corruzione  e  della 
Trasparenza), e DATO ATTO che entro il termine di cui all’art. 8, comma 2 del D.M. 
132/2022 sarà approvato il PIAO 2026/2028;

RICHIAMATA la  precedente deliberazione della  Giunta  comunale  approvata  in  data 
odierna  avente  ad  oggetto:  “Variazione  d’urgenza  alle  dotazioni  del  Bilancio 
2026/2028 – art. 42, comma 4 e art. 175, comma 4 del D.Lgs. 267/2000”;

CONSIDERATO che si  rende,  di  conseguenza,  necessario  apportare le  variazioni  al 
Piano esecutivo di gestione 2026/2028, al fine di allineare le relative dotazioni alle 
esigenze attuali di gestione ed alle corrispondenti previsioni generali del Bilancio di 
previsione 2026/2028;

RICHIAMATO l'art. 175 del D.Lgs. 267/2000, con particolare riferimento ai comma 5 
quinquies e 9 disciplinanti le variazioni al Piano esecutivo di gestione;

VISTI gli elaborati contabili all’uopo predisposti dall’Area Servizi Economico-Finanziari 
e Tributari;

VISTO l’art. 48, comma 1 del D.Lgs. 267/2000;

VISTI gli  allegati pareri di regolarità tecnica e contabile resi ai sensi dell’art. 49 e 
dell’art. 147 bis del D.Lgs 267/2000;

Con voti unanimi legalmente espressi;
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DELIBERA

1. DI APPORTARE al Piano esecutivo di gestione (P.E.G.) per il triennio 2026/2028 
le variazioni di cui agli allegati prospetti predisposti dall’Area Servizi Economico 
Finanziari e Tributari, che formano parte integrante e sostanziale del presente 
atto;

2. DI DARE ATTO che la variazione di P.E.G. di cui al presente atto viene assunta in 
conformità a quanto disposto dall’art. 175, comma 9 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 
267 ed è adempimento fondamentale al fine di allineare le relative dotazioni alle 
esigenze attuali di gestione ed alle corrispondenti previsioni generali del Bilancio 
di previsione 2026/2028;

3. DI  COMUNICARE  il  presente  provvedimento  ai  Responsabili  di  Servizio 
interessati.

Successivamente, ad unanimità di voti, resi nelle forme di legge,

DELIBERA

Di attribuire al presente atto immediata eseguibilità, ai sensi dell'art. 134, 4° comma, 
D.Lgs. 267/2000,  stante la necessità di allineare le dotazioni del PEG 2026/2028 a 
quelle del corrispondente bilancio di previsione.
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Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

Il SINDACO
MORANDI GIUSEPPE LUIGI

Il SEGRETARIO COMUNALE
GROSSO GABRIELLA
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Pagina 1 di 70

del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE I ENTRATA

Titolo
Tipologia

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

402004 4020101001 2055 / 22 TRASFERIMENTI MIN.LI PNRR -
MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 -
INVESTIMENTO 2.3
"COMPETENZE E CAPACITA'
AMMINISTRATIVA" - CUP
I61C26000000006

0,00

50.947,00 0,00

50.947,00 0,00 50.947,00

0 9999999999999999 / 6 Avanzo di Amministrazione
Accantonato

0,00

600.000,00 0,00

600.000,00 0,00 600.000,00
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Pagina 2 di 70

del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE I ENTRATA

Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 16.871.923,00 0,00 0,00 16.871.923,00

Titolo 2 1.604.246,48 0,00 0,00 1.604.246,48

Titolo 3 8.909.646,50 0,00 0,00 8.909.646,50

Titolo 4 552.582,79 50.947,00 0,00 603.529,79

Titolo 5 945.126,20 0,00 0,00 945.126,20

Titolo 6 800.000,00 0,00 0,00 800.000,00

Titolo 7 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00

Titolo 9 3.860.000,00 0,00 0,00 3.860.000,00

Totale Entrate 38.543.524,97 50.947,00 0,00 38.594.471,97

Fondo pluriennale vincolato per spese
correnti

172.650,00 0,00 0,00 172.650,00

Fondo pluriennale vincolato per spese in
conto capitale

2.226.993,94 0,00 0,00 2.226.993,94

Utilizzo Avanzo di Amministrazione 1.852,75 600.000,00 0,00 601.852,75

40.945.021,66 650.947,00 0,00 41.595.968,66
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del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01021 1010101002 1010 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
SEGRETERIA/DIREZIONE E
COORDINAMENTO GENERALE

250.000,00

6.445,00 0,00

6.445,00 0,00 256.445,00

01021 1010201001 1010 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
SEGRETERIA/DIREZIONE E
COORDINAMENTO GENERALE

59.500,00

1.534,00 0,00

1.534,00 0,00 61.034,00

01101 1010101002 1010 / 9 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFFICIO
PERSONALE

117.900,00

3.039,00 0,00

3.039,00 0,00 120.939,00

01101 1010201001 1010 / 10 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
PERSONALE

29.410,00

723,00 0,00
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Pagina 4 di 70

del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01101 1010201001 1010 / 10 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
PERSONALE

29.410,00

723,00 0,00 30.133,00

01021 1010201003 1010 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE -
SEGRETERIA/DIREZIONE E
COORDINAMENTO GENERALE

10.000,00

492,00 0,00

492,00 0,00 10.492,00

01101 1010201003 1010 / 62 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFFICIO
PERSONALE

4.690,00

232,00 0,00

232,00 0,00 4.922,00

01101 1010101001 1010 / 88 ARRETRATI CONTRATTUALI PER
ANNI PRECEDENTI
CORRISPOSTI AL PERSONALE
DIPENDENTE

0,00

432.500,00 0,00

432.500,00 0,00 432.500,00

01101 1010201001 1010 / 89 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED

0,00
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Pagina 5 di 70

del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01101 1010 / 89 ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
ARRETRATI CONTRATTUALI PER
ANNI PRECEDENTI

131.400,00 0,00

131.400,00 0,00 131.400,00

01101 1020101001 1016 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO PERSONALE

7.990,00

258,00 0,00

258,00 0,00 8.248,00

01101 1020101001 1016 / 79 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ARRETRATI CONTRATTUALI PER
ANNI PRECEDENTI
CORRISPOSTI AL PERSONALE
DIPENDENTE

0,00

36.100,00 0,00

36.100,00 0,00 36.100,00

01031 1010101002 1019 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

145.000,00

3.734,00 0,00

3.734,00 0,00 148.734,00

01031 1010201001 1019 / 2 ONERI PREVIDENZIALI, 34.510,00
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del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01031 1019 / 2 ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

890,00 0,00

890,00 0,00 35.400,00

01031 1010201003 1019 / 60 T.R.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

12.000,00

285,00 0,00

285,00 0,00 12.285,00

01031 1020101001 1025 / 3 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

12.325,00

318,00 0,00

318,00 0,00 12.643,00

20031 1100104001 1026 / 3 FONDO RINNOVI
CONTRATTUALI (COMPRESI
ONERI RIFLESSI) - PERSONALE
DIPENDENTE

100.000,00

0,00 99.437,00

0,00 99.437,00 563,00

01041 1010101002 1028 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI 70.000,00

copia informatica per consultazione



Pagina 7 di 70

del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01041 1028 / 1 FISSI AL PERSONALE - UFFICIO
TRIBUTI

1.805,00 0,00

1.805,00 0,00 71.805,00

01041 1010201001 1028 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
TRIBUTI

16.700,00

430,00 0,00

430,00 0,00 17.130,00

01041 1010201003 1028 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFFICIO TRIBUTI

3.560,00

138,00 0,00

138,00 0,00 3.698,00

01041 1020101001 1034 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO TRIBUTI

6.000,00

154,00 0,00

154,00 0,00 6.154,00

01061 1010101002 1046 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFFICIO
TECNICO

310.000,00

7.991,00 0,00
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del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01061 1010101002 1046 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFFICIO
TECNICO

310.000,00

7.991,00 0,00 317.991,00

01061 1010201001 1046 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
TECNICO

73.780,00

1.902,00 0,00

1.902,00 0,00 75.682,00

01061 1010201003 1046 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFFICIO
TECNICO

12.000,00

609,00 0,00

609,00 0,00 12.609,00

01061 1020101001 1052 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO TECNICO

26.350,00

679,00 0,00

679,00 0,00 27.029,00

01071 1010101002 1055 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

105.000,00
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del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01071 1010101002 1055 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

105.000,00

2.707,00 0,00

2.707,00 0,00 107.707,00

01071 1010201001 1055 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

25.000,00

644,00 0,00

644,00 0,00 25.644,00

01071 1010201003 1055 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - ANAGRAFE,
STATO CIVILE, ELETTORALE

3.500,00

206,00 0,00

206,00 0,00 3.706,00

01071 1020101001 1061 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

8.925,00

230,00 0,00

230,00 0,00 9.155,00
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del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01111 1010101002 1064 / 4 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
SPORTELLO DEL CITTADINO

120.000,00

3.093,00 0,00

3.093,00 0,00 123.093,00

01111 1010201001 1064 / 5 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
SPORTELLO DEL CITTADINO

28.600,00

736,00 0,00

736,00 0,00 29.336,00

01081 1010101002 1064 / 6 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - IT
MANAGER

115.700,00

2.983,00 0,00

2.983,00 0,00 118.683,00

01081 1010201001 1064 / 7 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - IT
MANAGER

29.800,00

710,00 0,00

710,00 0,00 30.510,00
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del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01111 1010101002 1064 / 8 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

21.800,00

562,00 0,00

562,00 0,00 22.362,00

01111 1010201001 1064 / 9 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

5.200,00

134,00 0,00

134,00 0,00 5.334,00

01111 1010201003 1064 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - SPORTELLO DEL
CITTADINO

4.000,00

236,00 0,00

236,00 0,00 4.236,00

01081 1010201003 1064 / 61 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - IT MANAGER

7.510,00

227,00 0,00

227,00 0,00 7.737,00

01111 1010201003 1064 / 62 T.F.S./T.F.R. PERSONALE 1.020,00
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del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01111 1064 / 62 DIPENDENTE - ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

43,00 0,00

43,00 0,00 1.063,00

01111 1020101001 1070 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
SPORTELLO DEL CITTADINO

10.200,00

263,00 0,00

263,00 0,00 10.463,00

01081 1020101001 1070 / 3 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
IT MANAGER

10.630,00

254,00 0,00

254,00 0,00 10.884,00

01111 1020101001 1070 / 4 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

1.900,00

48,00 0,00

48,00 0,00 1.948,00

01111 1010101002 1090 / 8 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - AFFARI
LEGALI/ASSICURAZIONI

25.000,00

645,00 0,00

645,00 0,00 25.645,00
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del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01111 1010201001 1090 / 9 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - AFFARI
LEGALI/ASSICURAZIONI

6.000,00

153,00 0,00

153,00 0,00 6.153,00

01111 1010201003 1090 / 10 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - AFFARI
LEGALI/ASSICURAZIONI

1.000,00

49,00 0,00

49,00 0,00 1.049,00

01111 1010101002 1090 / 11 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
ACQUISTI, GARE E CONTRATTI

51.000,00

1.315,00 0,00

1.315,00 0,00 52.315,00

01111 1010201001 1090 / 12 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
ACQUISTI, GARE E CONTRATTI

12.138,00

313,00 0,00

313,00 0,00 12.451,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01111 1010201003 1090 / 13 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - ACQUISTI, GARE
E CONTRATTI

2.800,00

100,00 0,00

100,00 0,00 2.900,00

01111 1020101001 1092 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
AFFARI LEGALI/ASSICURAZIONI

2.125,00

55,00 0,00

55,00 0,00 2.180,00

01111 1020101001 1092 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ACQUISTI, GARE E CONTRATTI

4.335,00

112,00 0,00

112,00 0,00 4.447,00

03011 1010101002 1093 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - POLIZIA
LOCALE

580.000,00

14.951,00 0,00

14.951,00 0,00 594.951,00

03011 1010201001 1093 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - POLIZIA
LOCALE

138.040,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

03011 1010201001 1093 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - POLIZIA
LOCALE

138.040,00

3.558,00 0,00

3.558,00 0,00 141.598,00

03011 1010201003 1093 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - POLIZIA LOCALE

27.500,00

1.140,00 0,00

1.140,00 0,00 28.640,00

03011 1020101001 1099 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
POLIZIA LOCALE

49.300,00

1.271,00 0,00

1.271,00 0,00 50.571,00

04061 1010101002 1156 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
PUBBLICA ISTRUZIONE

101.000,00

2.372,00 0,00

2.372,00 0,00 103.372,00

04061 1010201001 1156 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.

24.100,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

04061 1156 / 2 PUBBLICA ISTRUZIONE

565,00 0,00

565,00 0,00 24.665,00

04061 1010201003 1156 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. PUBBLICA
ISTRUZIONE

8.760,00

181,00 0,00

181,00 0,00 8.941,00

05021 1010101002 1165 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
BIBLIOTECA

23.650,00

610,00 0,00

610,00 0,00 24.260,00

05021 1010201001 1165 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
BIBLIOTECA

5.800,00

145,00 0,00

145,00 0,00 5.945,00

05021 1010201003 1165 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - BIBLIOTECA

1.190,00

47,00 0,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

05021 1010201003 1165 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - BIBLIOTECA

1.190,00

47,00 0,00 1.237,00

05021 1020101001 1171 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
BIBLIOTECA

2.011,00

52,00 0,00

52,00 0,00 2.063,00

05021 1010101002 1174 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
CULTURA

50.000,00

1.289,00 0,00

1.289,00 0,00 51.289,00

05021 1010201001 1174 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
CULTURA

11.900,00

307,00 0,00

307,00 0,00 12.207,00

05021 1010201003 1174 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. CULTURA

2.200,00

98,00 0,00

98,00 0,00 2.298,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

05021 1020101001 1180 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. CULTURA

0,00

110,00 0,00

110,00 0,00 110,00

08011 1010101002 1255 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
URBANISTICA

78.000,00

2.010,00 0,00

2.010,00 0,00 80.010,00

08011 1010201001 1255 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
URBANISTICA

18.600,00

478,00 0,00

478,00 0,00 19.078,00

08011 1010201003 1255 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - URBANISTICA

10.400,00

153,00 0,00

153,00 0,00 10.553,00

08011 1020101001 1261 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
URBANISTICA

6.700,00

171,00 0,00
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PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

08011 1020101001 1261 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
URBANISTICA

6.700,00

171,00 0,00 6.871,00

09021 1010101002 1300 / 2 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
AMBIENTE

73.500,00

1.895,00 0,00

1.895,00 0,00 75.395,00

09021 1010201001 1300 / 3 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
AMBIENTE

17.500,00

451,00 0,00

451,00 0,00 17.951,00

09021 1010201003 1300 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. AMBIENTE

4.000,00

144,00 0,00

144,00 0,00 4.144,00

09021 1020101001 1306 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. AMBIENTE

6.300,00

161,00 0,00

161,00 0,00 6.461,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

12111 1010101002 1312 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - ASILO
NIDO

229.000,00

5.903,00 0,00

5.903,00 0,00 234.903,00

12111 1010201001 1312 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -  ASILO
NIDO

54.502,00

1.405,00 0,00

1.405,00 0,00 55.907,00

12111 1010201003 1312 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - ASILO NIDO

11.300,00

450,00 0,00

450,00 0,00 11.750,00

12071 1010101002 1336 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
SERVIZI SOCIALI

195.000,00

5.027,00 0,00

5.027,00 0,00 200.027,00

12071 1010201001 1336 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A

46.410,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

12071 1336 / 2 CARICO DEL COMUNE - UFF.
SERVIZI SOCIALI

1.196,00 0,00

1.196,00 0,00 47.606,00

12061 1010101002 1336 / 4 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
CASA

24.000,00

618,00 0,00

618,00 0,00 24.618,00

12061 1010201001 1336 / 5 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
CASA

5.750,00

147,00 0,00

147,00 0,00 5.897,00

12071 1010201003 1336 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. SERVIZI
SOCIALI

7.470,00

383,00 0,00

383,00 0,00 7.853,00

12061 1010201003 1336 / 61 T.F.R./T.F.S. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. CASA

1.000,00

47,00 0,00
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PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

12061 1010201003 1336 / 61 T.F.R./T.F.S. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. CASA

1.000,00

47,00 0,00 1.047,00

12071 1020101001 1342 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. SERVIZI SOCIALI

16.600,00

427,00 0,00

427,00 0,00 17.027,00

12061 1020101001 1342 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. CASA

2.040,00

52,00 0,00

52,00 0,00 2.092,00

14041 1010101002 1391 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - SUAP

115.000,00

2.964,00 0,00

2.964,00 0,00 117.964,00

14041 1010201001 1391 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
COMMERCIO E SUAP

27.370,00

705,00 0,00

705,00 0,00 28.075,00
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PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

14041 1010201003 1391 / 3 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - SUAP

5.050,00

226,00 0,00

226,00 0,00 5.276,00

14041 1020101001 1393 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
SUAP

10.300,00

252,00 0,00

252,00 0,00 10.552,00

01102 2020302002 2075 / 30 PNRR - MISSIONE 1 -
COMPONENTE 1 -
INVESTIMENTO 2.3
"COMPETENZE E CAPACITA'
AMMINISTRATIVA" - CUP
I61C26000000006 - ACQUISTO
SOFTWARE

0,00

50.947,00 0,00

50.947,00 0,00 50.947,00
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PARTE II SPESA

Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 26.985.497,95 699.437,00 99.437,00 27.585.497,95

Titolo 2 3.827.221,89 50.947,00 0,00 3.878.168,89

Titolo 3 800.000,00 0,00 0,00 800.000,00

Titolo 4 472.301,82 0,00 0,00 472.301,82

Titolo 5 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00

Titolo 7 3.860.000,00 0,00 0,00 3.860.000,00

Totale Spese 40.945.021,66 750.384,00 99.437,00 41.595.968,66

Disavanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00

40.945.021,66 750.384,00 99.437,00 41.595.968,66
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PARTE I ENTRATA

Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 16.881.923,00 0,00 0,00 16.881.923,00

Titolo 2 1.478.384,48 0,00 0,00 1.478.384,48

Titolo 3 8.635.174,00 0,00 0,00 8.635.174,00

Titolo 4 352.500,00 0,00 0,00 352.500,00

Titolo 5 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00

Titolo 6 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00

Titolo 7 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00

Titolo 9 3.860.000,00 0,00 0,00 3.860.000,00

Totale Entrate 40.207.981,48 0,00 0,00 40.207.981,48

Fondo pluriennale vincolato per spese
correnti

172.650,00 0,00 0,00 172.650,00

Fondo pluriennale vincolato per spese in
conto capitale

0,00 0,00 0,00 0,00

Utilizzo Avanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00

40.380.631,48 0,00 0,00 40.380.631,48
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PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01021 1010101002 1010 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
SEGRETERIA/DIREZIONE E
COORDINAMENTO GENERALE

250.000,00

11.600,00 0,00

11.600,00 0,00 261.600,00

01021 1010201001 1010 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
SEGRETERIA/DIREZIONE E
COORDINAMENTO GENERALE

59.500,00

2.760,00 0,00

2.760,00 0,00 62.260,00

01101 1010101002 1010 / 9 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFFICIO
PERSONALE

117.900,00

5.471,00 0,00

5.471,00 0,00 123.371,00

01101 1010201001 1010 / 10 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
PERSONALE

29.410,00

1.302,00 0,00
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PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01101 1010201001 1010 / 10 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
PERSONALE

29.410,00

1.302,00 0,00 30.712,00

01021 1010201003 1010 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE -
SEGRETERIA/DIREZIONE E
COORDINAMENTO GENERALE

10.000,00

884,00 0,00

884,00 0,00 10.884,00

01101 1010201003 1010 / 62 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFFICIO
PERSONALE

4.690,00

417,00 0,00

417,00 0,00 5.107,00

01101 1020101001 1016 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO PERSONALE

7.990,00

465,00 0,00

465,00 0,00 8.455,00

01031 1010101002 1019 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

145.000,00
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PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01031 1010101002 1019 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

145.000,00

6.728,00 0,00

6.728,00 0,00 151.728,00

01031 1010201001 1019 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

34.510,00

1.601,00 0,00

1.601,00 0,00 36.111,00

01031 1010201003 1019 / 60 T.R.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

12.000,00

513,00 0,00

513,00 0,00 12.513,00

01031 1020101001 1025 / 3 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

12.325,00

572,00 0,00

572,00 0,00 12.897,00

copia informatica per consultazione



Pagina 29 di 70

del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2027 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

20031 1100104001 1026 / 3 FONDO RINNOVI
CONTRATTUALI (COMPRESI
ONERI RIFLESSI) - PERSONALE
DIPENDENTE

180.000,00

0,00 178.985,00

0,00 178.985,00 1.015,00

01041 1010101002 1028 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFFICIO
TRIBUTI

70.000,00

3.248,00 0,00

3.248,00 0,00 73.248,00

01041 1010201001 1028 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
TRIBUTI

16.700,00

773,00 0,00

773,00 0,00 17.473,00

01041 1010201003 1028 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFFICIO TRIBUTI

3.560,00

247,00 0,00

247,00 0,00 3.807,00

01041 1020101001 1034 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO TRIBUTI

6.000,00
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PARTE II SPESA

Missione
Programma
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Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
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Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01041 1020101001 1034 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO TRIBUTI

6.000,00

276,00 0,00

276,00 0,00 6.276,00

01061 1010101002 1046 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFFICIO
TECNICO

310.000,00

14.384,00 0,00

14.384,00 0,00 324.384,00

01061 1010201001 1046 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
TECNICO

73.780,00

3.424,00 0,00

3.424,00 0,00 77.204,00

01061 1010201003 1046 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFFICIO
TECNICO

12.000,00

1.097,00 0,00

1.097,00 0,00 13.097,00

01061 1020101001 1052 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO TECNICO

26.350,00

1.223,00 0,00
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Missione
Programma
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Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01061 1020101001 1052 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO TECNICO

26.350,00

1.223,00 0,00 27.573,00

01071 1010101002 1055 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

105.000,00

4.872,00 0,00

4.872,00 0,00 109.872,00

01071 1010201001 1055 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

25.000,00

1.160,00 0,00

1.160,00 0,00 26.160,00

01071 1010201003 1055 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - ANAGRAFE,
STATO CIVILE, ELETTORALE

3.500,00

371,00 0,00

371,00 0,00 3.871,00

01071 1020101001 1061 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

8.925,00
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Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01071 1020101001 1061 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

8.925,00

414,00 0,00

414,00 0,00 9.339,00

01111 1010101002 1064 / 4 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
SPORTELLO DEL CITTADINO

120.000,00

5.568,00 0,00

5.568,00 0,00 125.568,00

01111 1010201001 1064 / 5 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
SPORTELLO DEL CITTADINO

28.600,00

1.325,00 0,00

1.325,00 0,00 29.925,00

01081 1010101002 1064 / 6 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - IT
MANAGER

115.700,00

5.368,00 0,00

5.368,00 0,00 121.068,00

01081 1010201001 1064 / 7 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED

29.800,00
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Variazioni
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Definitivo

PROP - 625 / 2026

01081 1064 / 7 ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - IT
MANAGER

1.278,00 0,00

1.278,00 0,00 31.078,00

01111 1010101002 1064 / 8 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

21.800,00

1.011,00 0,00

1.011,00 0,00 22.811,00

01111 1010201001 1064 / 9 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

5.200,00

241,00 0,00

241,00 0,00 5.441,00

01111 1010201003 1064 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - SPORTELLO DEL
CITTADINO

4.000,00

425,00 0,00

425,00 0,00 4.425,00
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Negative
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PROP - 625 / 2026

01081 1010201003 1064 / 61 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - IT MANAGER

7.510,00

409,00 0,00

409,00 0,00 7.919,00

01111 1010201003 1064 / 62 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

1.020,00

77,00 0,00

77,00 0,00 1.097,00

01111 1020101001 1070 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
SPORTELLO DEL CITTADINO

10.200,00

473,00 0,00

473,00 0,00 10.673,00

01081 1020101001 1070 / 3 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
IT MANAGER

10.630,00

456,00 0,00

456,00 0,00 11.086,00

01111 1020101001 1070 / 4 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

1.900,00

86,00 0,00

86,00 0,00 1.986,00
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Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01111 1010101002 1090 / 8 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - AFFARI
LEGALI/ASSICURAZIONI

25.000,00

1.160,00 0,00

1.160,00 0,00 26.160,00

01111 1010201001 1090 / 9 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - AFFARI
LEGALI/ASSICURAZIONI

6.000,00

276,00 0,00

276,00 0,00 6.276,00

01111 1010201003 1090 / 10 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - AFFARI
LEGALI/ASSICURAZIONI

1.000,00

88,00 0,00

88,00 0,00 1.088,00

01111 1010101002 1090 / 11 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
ACQUISTI, GARE E CONTRATTI

51.000,00

2.366,00 0,00

2.366,00 0,00 53.366,00

01111 1010201001 1090 / 12 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED

12.138,00
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Negative
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PROP - 625 / 2026

01111 1090 / 12 ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
ACQUISTI, GARE E CONTRATTI

563,00 0,00

563,00 0,00 12.701,00

01111 1010201003 1090 / 13 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - ACQUISTI, GARE
E CONTRATTI

2.800,00

180,00 0,00

180,00 0,00 2.980,00

01111 1020101001 1092 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
AFFARI LEGALI/ASSICURAZIONI

2.125,00

99,00 0,00

99,00 0,00 2.224,00

01111 1020101001 1092 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ACQUISTI, GARE E CONTRATTI

4.335,00

201,00 0,00

201,00 0,00 4.536,00

03011 1010101002 1093 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - POLIZIA
LOCALE

580.000,00

26.912,00 0,00
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PROP - 625 / 2026

03011 1010101002 1093 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - POLIZIA
LOCALE

580.000,00

26.912,00 0,00 606.912,00

03011 1010201001 1093 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - POLIZIA
LOCALE

138.040,00

6.405,00 0,00

6.405,00 0,00 144.445,00

03011 1010201003 1093 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - POLIZIA LOCALE

27.500,00

2.052,00 0,00

2.052,00 0,00 29.552,00

03011 1020101001 1099 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
POLIZIA LOCALE

49.300,00

2.287,00 0,00

2.287,00 0,00 51.587,00

04061 1010101002 1156 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
PUBBLICA ISTRUZIONE

92.000,00

4.269,00 0,00
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PROP - 625 / 2026

04061 1010101002 1156 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
PUBBLICA ISTRUZIONE

92.000,00

4.269,00 0,00 96.269,00

04061 1010201001 1156 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
UFF.PUBBLICA ISTRUZIONE

21.900,00

1.016,00 0,00

1.016,00 0,00 22.916,00

04061 1010201003 1156 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. PUBBLICA
ISTRUZIONE

5.760,00

325,00 0,00

325,00 0,00 6.085,00

05021 1010101002 1165 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
BIBLIOTECA

23.650,00

1.097,00 0,00

1.097,00 0,00 24.747,00

05021 1010201001 1165 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -

5.800,00
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PROP - 625 / 2026

05021 1165 / 2 BIBLIOTECA

261,00 0,00

261,00 0,00 6.061,00

05021 1010201003 1165 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - BIBLIOTECA

1.190,00

84,00 0,00

84,00 0,00 1.274,00

05021 1020101001 1171 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
BIBLIOTECA

2.011,00

93,00 0,00

93,00 0,00 2.104,00

05021 1010101002 1174 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
CULTURA

50.000,00

2.320,00 0,00

2.320,00 0,00 52.320,00

05021 1010201001 1174 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
CULTURA

11.900,00

552,00 0,00
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PROP - 625 / 2026

05021 1010201001 1174 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
CULTURA

11.900,00

552,00 0,00 12.452,00

05021 1010201003 1174 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. CULTURA

2.200,00

177,00 0,00

177,00 0,00 2.377,00

05021 1020101001 1180 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. CULTURA

0,00

197,00 0,00

197,00 0,00 197,00

08011 1010101002 1255 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
URBANISTICA

78.000,00

3.619,00 0,00

3.619,00 0,00 81.619,00

08011 1010201001 1255 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
URBANISTICA

18.600,00
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PROP - 625 / 2026

08011 1010201001 1255 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
URBANISTICA

18.600,00

861,00 0,00

861,00 0,00 19.461,00

08011 1010201003 1255 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - URBANISTICA

10.400,00

276,00 0,00

276,00 0,00 10.676,00

08011 1020101001 1261 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
URBANISTICA

6.700,00

308,00 0,00

308,00 0,00 7.008,00

09021 1010101002 1300 / 2 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
AMBIENTE

73.500,00

3.410,00 0,00

3.410,00 0,00 76.910,00

09021 1010201001 1300 / 3 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.

17.500,00
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PROP - 625 / 2026

09021 1300 / 3 AMBIENTE

812,00 0,00

812,00 0,00 18.312,00

09021 1010201003 1300 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. AMBIENTE

4.000,00

260,00 0,00

260,00 0,00 4.260,00

09021 1020101001 1306 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. AMBIENTE

6.300,00

290,00 0,00

290,00 0,00 6.590,00

12111 1010101002 1312 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - ASILO
NIDO

229.000,00

10.625,00 0,00

10.625,00 0,00 239.625,00

12111 1010201001 1312 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -  ASILO
NIDO

54.502,00

2.529,00 0,00
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PROP - 625 / 2026

12111 1010201001 1312 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -  ASILO
NIDO

54.502,00

2.529,00 0,00 57.031,00

12111 1010201003 1312 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - ASILO NIDO

11.300,00

810,00 0,00

810,00 0,00 12.110,00

12071 1010101002 1336 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
SERVIZI SOCIALI

195.000,00

9.048,00 0,00

9.048,00 0,00 204.048,00

12071 1010201001 1336 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
SERVIZI SOCIALI

46.410,00

2.153,00 0,00

2.153,00 0,00 48.563,00

12061 1010101002 1336 / 4 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
CASA

24.000,00
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PROP - 625 / 2026

12061 1010101002 1336 / 4 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
CASA

24.000,00

1.114,00 0,00

1.114,00 0,00 25.114,00

12061 1010201001 1336 / 5 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
CASA

5.750,00

265,00 0,00

265,00 0,00 6.015,00

12071 1010201003 1336 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. SERVIZI
SOCIALI

7.470,00

690,00 0,00

690,00 0,00 8.160,00

12061 1010201003 1336 / 61 T.F.R./T.F.S. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. CASA

1.000,00

85,00 0,00

85,00 0,00 1.085,00

12071 1020101001 1342 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. SERVIZI SOCIALI

16.600,00

769,00 0,00
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PROP - 625 / 2026

12071 1020101001 1342 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. SERVIZI SOCIALI

16.600,00

769,00 0,00 17.369,00

12061 1020101001 1342 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. CASA

2.040,00

95,00 0,00

95,00 0,00 2.135,00

14041 1010101002 1391 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - SUAP

115.000,00

5.336,00 0,00

5.336,00 0,00 120.336,00

14041 1010201001 1391 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
COMMERCIO E SUAP

27.370,00

1.270,00 0,00

1.270,00 0,00 28.640,00

14041 1010201003 1391 / 3 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - SUAP

5.050,00

407,00 0,00

407,00 0,00 5.457,00

copia informatica per consultazione



Pagina 46 di 70

del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2027 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

14041 1020101001 1393 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
SUAP

10.300,00

454,00 0,00

454,00 0,00 10.754,00
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PARTE II SPESA

Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 26.614.060,70 178.985,00 178.985,00 26.614.060,70

Titolo 2 2.388.018,96 0,00 0,00 2.388.018,96

Titolo 3 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00

Titolo 4 518.551,82 0,00 0,00 518.551,82

Titolo 5 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00

Titolo 7 3.860.000,00 0,00 0,00 3.860.000,00

Totale Spese 40.380.631,48 178.985,00 178.985,00 40.380.631,48

Disavanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00

40.380.631,48 178.985,00 178.985,00 40.380.631,48
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PARTE I ENTRATA

Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 16.891.923,00 0,00 0,00 16.891.923,00

Titolo 2 1.406.573,48 0,00 0,00 1.406.573,48

Titolo 3 8.314.591,00 0,00 0,00 8.314.591,00

Titolo 4 352.500,00 0,00 0,00 352.500,00

Titolo 5 4.000.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00

Titolo 6 4.000.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00

Titolo 7 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00

Titolo 9 3.860.000,00 0,00 0,00 3.860.000,00

Totale Entrate 43.825.587,48 0,00 0,00 43.825.587,48

Fondo pluriennale vincolato per spese
correnti

172.650,00 0,00 0,00 172.650,00

Fondo pluriennale vincolato per spese in
conto capitale

0,00 0,00 0,00 0,00

Utilizzo Avanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00

43.998.237,48 0,00 0,00 43.998.237,48
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2028 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01021 1010101002 1010 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
SEGRETERIA/DIREZIONE E
COORDINAMENTO GENERALE

250.000,00

11.600,00 0,00

11.600,00 0,00 261.600,00

01021 1010201001 1010 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
SEGRETERIA/DIREZIONE E
COORDINAMENTO GENERALE

59.500,00

2.760,00 0,00

2.760,00 0,00 62.260,00

01101 1010101002 1010 / 9 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFFICIO
PERSONALE

117.900,00

5.471,00 0,00

5.471,00 0,00 123.371,00

01101 1010201001 1010 / 10 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
PERSONALE

29.410,00

1.302,00 0,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2028 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01101 1010201001 1010 / 10 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
PERSONALE

29.410,00

1.302,00 0,00 30.712,00

01021 1010201003 1010 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE -
SEGRETERIA/DIREZIONE E
COORDINAMENTO GENERALE

10.000,00

884,00 0,00

884,00 0,00 10.884,00

01101 1010201003 1010 / 62 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFFICIO
PERSONALE

4.690,00

417,00 0,00

417,00 0,00 5.107,00

01101 1020101001 1016 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO PERSONALE

7.990,00

465,00 0,00

465,00 0,00 8.455,00

01031 1010101002 1019 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

145.000,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2028 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01031 1010101002 1019 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

145.000,00

6.728,00 0,00

6.728,00 0,00 151.728,00

01031 1010201001 1019 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

34.510,00

1.601,00 0,00

1.601,00 0,00 36.111,00

01031 1010201003 1019 / 60 T.R.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

12.000,00

513,00 0,00

513,00 0,00 12.513,00

01031 1020101001 1025 / 3 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

12.325,00

572,00 0,00

572,00 0,00 12.897,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2028 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

20031 1100104001 1026 / 3 FONDO RINNOVI
CONTRATTUALI (COMPRESI
ONERI RIFLESSI) - PERSONALE
DIPENDENTE

180.000,00

0,00 178.985,00

0,00 178.985,00 1.015,00

01041 1010101002 1028 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFFICIO
TRIBUTI

70.000,00

3.248,00 0,00

3.248,00 0,00 73.248,00

01041 1010201001 1028 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
TRIBUTI

16.700,00

773,00 0,00

773,00 0,00 17.473,00

01041 1010201003 1028 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFFICIO TRIBUTI

3.560,00

247,00 0,00

247,00 0,00 3.807,00

01041 1020101001 1034 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO TRIBUTI

6.000,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2028 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01041 1020101001 1034 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO TRIBUTI

6.000,00

276,00 0,00

276,00 0,00 6.276,00

01061 1010101002 1046 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFFICIO
TECNICO

310.000,00

14.384,00 0,00

14.384,00 0,00 324.384,00

01061 1010201001 1046 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
TECNICO

73.780,00

3.424,00 0,00

3.424,00 0,00 77.204,00

01061 1010201003 1046 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFFICIO
TECNICO

12.000,00

1.097,00 0,00

1.097,00 0,00 13.097,00

01061 1020101001 1052 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO TECNICO

26.350,00

1.223,00 0,00

copia informatica per consultazione



Pagina 54 di 70

del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2028 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01061 1020101001 1052 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO TECNICO

26.350,00

1.223,00 0,00 27.573,00

01071 1010101002 1055 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

105.000,00

4.872,00 0,00

4.872,00 0,00 109.872,00

01071 1010201001 1055 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

25.000,00

1.160,00 0,00

1.160,00 0,00 26.160,00

01071 1010201003 1055 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - ANAGRAFE,
STATO CIVILE, ELETTORALE

3.500,00

371,00 0,00

371,00 0,00 3.871,00

01071 1020101001 1061 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

8.925,00
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PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01071 1020101001 1061 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

8.925,00

414,00 0,00

414,00 0,00 9.339,00

01111 1010101002 1064 / 4 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
SPORTELLO DEL CITTADINO

120.000,00

5.568,00 0,00

5.568,00 0,00 125.568,00

01111 1010201001 1064 / 5 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
SPORTELLO DEL CITTADINO

28.600,00

1.325,00 0,00

1.325,00 0,00 29.925,00

01081 1010101002 1064 / 6 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - IT
MANAGER

115.700,00

5.368,00 0,00

5.368,00 0,00 121.068,00

01081 1010201001 1064 / 7 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED

29.800,00
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PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01081 1064 / 7 ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - IT
MANAGER

1.278,00 0,00

1.278,00 0,00 31.078,00

01111 1010101002 1064 / 8 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

21.800,00

1.011,00 0,00

1.011,00 0,00 22.811,00

01111 1010201001 1064 / 9 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

5.200,00

241,00 0,00

241,00 0,00 5.441,00

01111 1010201003 1064 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - SPORTELLO DEL
CITTADINO

4.000,00

425,00 0,00

425,00 0,00 4.425,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2028 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01081 1010201003 1064 / 61 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - IT MANAGER

7.510,00

409,00 0,00

409,00 0,00 7.919,00

01111 1010201003 1064 / 62 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

1.020,00

77,00 0,00

77,00 0,00 1.097,00

01111 1020101001 1070 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
SPORTELLO DEL CITTADINO

10.200,00

473,00 0,00

473,00 0,00 10.673,00

01081 1020101001 1070 / 3 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
IT MANAGER

10.630,00

456,00 0,00

456,00 0,00 11.086,00

01111 1020101001 1070 / 4 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

1.900,00

86,00 0,00

86,00 0,00 1.986,00
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Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01111 1010101002 1090 / 8 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - AFFARI
LEGALI/ASSICURAZIONI

25.000,00

1.160,00 0,00

1.160,00 0,00 26.160,00

01111 1010201001 1090 / 9 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - AFFARI
LEGALI/ASSICURAZIONI

6.000,00

276,00 0,00

276,00 0,00 6.276,00

01111 1010201003 1090 / 10 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - AFFARI
LEGALI/ASSICURAZIONI

1.000,00

88,00 0,00

88,00 0,00 1.088,00

01111 1010101002 1090 / 11 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
ACQUISTI, GARE E CONTRATTI

51.000,00

2.366,00 0,00

2.366,00 0,00 53.366,00

01111 1010201001 1090 / 12 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED

12.138,00
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Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01111 1090 / 12 ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
ACQUISTI, GARE E CONTRATTI

563,00 0,00

563,00 0,00 12.701,00

01111 1010201003 1090 / 13 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - ACQUISTI, GARE
E CONTRATTI

2.800,00

180,00 0,00

180,00 0,00 2.980,00

01111 1020101001 1092 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
AFFARI LEGALI/ASSICURAZIONI

2.125,00

99,00 0,00

99,00 0,00 2.224,00

01111 1020101001 1092 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ACQUISTI, GARE E CONTRATTI

4.335,00

201,00 0,00

201,00 0,00 4.536,00

03011 1010101002 1093 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - POLIZIA
LOCALE

580.000,00

26.912,00 0,00
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PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

03011 1010101002 1093 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - POLIZIA
LOCALE

580.000,00

26.912,00 0,00 606.912,00

03011 1010201001 1093 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - POLIZIA
LOCALE

138.040,00

6.405,00 0,00

6.405,00 0,00 144.445,00

03011 1010201003 1093 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - POLIZIA LOCALE

27.500,00

2.052,00 0,00

2.052,00 0,00 29.552,00

03011 1020101001 1099 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
POLIZIA LOCALE

49.300,00

2.287,00 0,00

2.287,00 0,00 51.587,00

04061 1010101002 1156 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
PUBBLICA ISTRUZIONE

75.000,00

4.269,00 0,00
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Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

04061 1010101002 1156 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
PUBBLICA ISTRUZIONE

75.000,00

4.269,00 0,00 79.269,00

04061 1010201001 1156 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
UFF.PUBBLICA ISTRUZIONE

17.850,00

1.016,00 0,00

1.016,00 0,00 18.866,00

04061 1010201003 1156 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. PUBBLICA
ISTRUZIONE

2.900,00

325,00 0,00

325,00 0,00 3.225,00

05021 1010101002 1165 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
BIBLIOTECA

23.650,00

1.097,00 0,00

1.097,00 0,00 24.747,00

05021 1010201001 1165 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -

5.800,00
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Missione
Programma
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Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

05021 1165 / 2 BIBLIOTECA

261,00 0,00

261,00 0,00 6.061,00

05021 1010201003 1165 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - BIBLIOTECA

1.190,00

84,00 0,00

84,00 0,00 1.274,00

05021 1020101001 1171 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
BIBLIOTECA

2.011,00

93,00 0,00

93,00 0,00 2.104,00

05021 1010101002 1174 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
CULTURA

50.000,00

2.320,00 0,00

2.320,00 0,00 52.320,00

05021 1010201001 1174 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
CULTURA

11.900,00

552,00 0,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2028 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

05021 1010201001 1174 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
CULTURA

11.900,00

552,00 0,00 12.452,00

05021 1010201003 1174 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. CULTURA

2.200,00

177,00 0,00

177,00 0,00 2.377,00

05021 1020101001 1180 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. CULTURA

0,00

197,00 0,00

197,00 0,00 197,00

08011 1010101002 1255 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
URBANISTICA

78.000,00

3.619,00 0,00

3.619,00 0,00 81.619,00

08011 1010201001 1255 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
URBANISTICA

18.600,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2028 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

08011 1010201001 1255 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
URBANISTICA

18.600,00

861,00 0,00

861,00 0,00 19.461,00

08011 1010201003 1255 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - URBANISTICA

10.400,00

276,00 0,00

276,00 0,00 10.676,00

08011 1020101001 1261 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
URBANISTICA

6.700,00

308,00 0,00

308,00 0,00 7.008,00

09021 1010101002 1300 / 2 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
AMBIENTE

73.500,00

3.410,00 0,00

3.410,00 0,00 76.910,00

09021 1010201001 1300 / 3 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.

17.500,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2028 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

09021 1300 / 3 AMBIENTE

812,00 0,00

812,00 0,00 18.312,00

09021 1010201003 1300 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. AMBIENTE

4.000,00

260,00 0,00

260,00 0,00 4.260,00

09021 1020101001 1306 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. AMBIENTE

6.300,00

290,00 0,00

290,00 0,00 6.590,00

12111 1010101002 1312 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - ASILO
NIDO

229.000,00

10.625,00 0,00

10.625,00 0,00 239.625,00

12111 1010201001 1312 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -  ASILO
NIDO

54.502,00

2.529,00 0,00

copia informatica per consultazione



Pagina 66 di 70

del 04/03/2026

ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2028 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

12111 1010201001 1312 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -  ASILO
NIDO

54.502,00

2.529,00 0,00 57.031,00

12111 1010201003 1312 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - ASILO NIDO

11.300,00

810,00 0,00

810,00 0,00 12.110,00

12071 1010101002 1336 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
SERVIZI SOCIALI

195.000,00

9.048,00 0,00

9.048,00 0,00 204.048,00

12071 1010201001 1336 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
SERVIZI SOCIALI

46.410,00

2.153,00 0,00

2.153,00 0,00 48.563,00

12061 1010101002 1336 / 4 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
CASA

24.000,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2028 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

12061 1010101002 1336 / 4 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
CASA

24.000,00

1.114,00 0,00

1.114,00 0,00 25.114,00

12061 1010201001 1336 / 5 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
CASA

5.750,00

265,00 0,00

265,00 0,00 6.015,00

12071 1010201003 1336 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. SERVIZI
SOCIALI

7.470,00

690,00 0,00

690,00 0,00 8.160,00

12061 1010201003 1336 / 61 T.F.R./T.F.S. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. CASA

1.000,00

85,00 0,00

85,00 0,00 1.085,00

12071 1020101001 1342 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. SERVIZI SOCIALI

16.600,00

769,00 0,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2028 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

12071 1020101001 1342 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. SERVIZI SOCIALI

16.600,00

769,00 0,00 17.369,00

12061 1020101001 1342 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. CASA

2.040,00

95,00 0,00

95,00 0,00 2.135,00

14041 1010101002 1391 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - SUAP

115.000,00

5.336,00 0,00

5.336,00 0,00 120.336,00

14041 1010201001 1391 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
COMMERCIO E SUAP

27.370,00

1.270,00 0,00

1.270,00 0,00 28.640,00

14041 1010201003 1391 / 3 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - SUAP

5.050,00

407,00 0,00

407,00 0,00 5.457,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2028 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

14041 1020101001 1393 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
SUAP

10.300,00

454,00 0,00

454,00 0,00 10.754,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2028 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 26.189.879,28 178.985,00 178.985,00 26.189.879,28

Titolo 2 4.388.018,96 0,00 0,00 4.388.018,96

Titolo 3 4.000.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00

Titolo 4 560.339,24 0,00 0,00 560.339,24

Titolo 5 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00

Titolo 7 3.860.000,00 0,00 0,00 3.860.000,00

Totale Spese 43.998.237,48 178.985,00 178.985,00 43.998.237,48

Disavanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00

43.998.237,48 178.985,00 178.985,00 43.998.237,48
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI CASSA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE I ENTRATA

Titolo
Tipologia

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

402004 4020101001 2055 / 22 TRASFERIMENTI MIN.LI PNRR -
MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 -
INVESTIMENTO 2.3
"COMPETENZE E CAPACITA'
AMMINISTRATIVA" - CUP
I61C26000000006

0,00

50.947,00 0,00

50.947,00 0,00 50.947,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI CASSA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE I ENTRATA

Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 16.071.923,00 0,00 0,00 16.071.923,00

Titolo 2 2.154.100,41 0,00 0,00 2.154.100,41

Titolo 3 10.897.615,54 0,00 0,00 10.897.615,54

Titolo 4 1.656.899,66 50.947,00 0,00 1.707.846,66

Titolo 5 145.126,20 0,00 0,00 145.126,20

Titolo 6 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 7 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 9 3.860.000,00 0,00 0,00 3.860.000,00

Totale Entrate 34.785.664,81 50.947,00 0,00 34.836.611,81

Fondo pluriennale vincolato per spese
correnti

0,00 0,00 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato per spese in
conto capitale

0,00 0,00 0,00 0,00

Fondo di Cassa 10.806.977,16 0,00 0,00 10.806.977,16

Utilizzo Avanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00

45.592.641,97 50.947,00 0,00 45.643.588,97
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI CASSA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01021 1010101002 1010 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
SEGRETERIA/DIREZIONE E
COORDINAMENTO GENERALE

250.000,00

6.445,00 0,00

6.445,00 0,00 256.445,00

01021 1010201001 1010 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
SEGRETERIA/DIREZIONE E
COORDINAMENTO GENERALE

59.500,00

1.534,00 0,00

1.534,00 0,00 61.034,00

01101 1010101002 1010 / 9 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFFICIO
PERSONALE

117.900,00

3.039,00 0,00

3.039,00 0,00 120.939,00

01101 1010201001 1010 / 10 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
PERSONALE

29.410,00

723,00 0,00

723,00 0,00 30.133,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI CASSA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01021 1010201003 1010 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE -
SEGRETERIA/DIREZIONE E
COORDINAMENTO GENERALE

10.000,00

492,00 0,00

492,00 0,00 10.492,00

01101 1010201003 1010 / 62 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFFICIO
PERSONALE

4.690,00

232,00 0,00

232,00 0,00 4.922,00

01101 1010101001 1010 / 88 ARRETRATI CONTRATTUALI PER
ANNI PRECEDENTI
CORRISPOSTI AL PERSONALE
DIPENDENTE

0,00

432.500,00 0,00

432.500,00 0,00 432.500,00

01101 1010201001 1010 / 89 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
ARRETRATI CONTRATTUALI PER
ANNI PRECEDENTI

0,00

131.400,00 0,00

131.400,00 0,00 131.400,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI CASSA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01101 1020101001 1016 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO PERSONALE

7.990,00

258,00 0,00

258,00 0,00 8.248,00

01101 1020101001 1016 / 79 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ARRETRATI CONTRATTUALI PER
ANNI PRECEDENTI
CORRISPOSTI AL PERSONALE
DIPENDENTE

0,00

36.100,00 0,00

36.100,00 0,00 36.100,00

01031 1010101002 1019 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

145.000,00

3.734,00 0,00

3.734,00 0,00 148.734,00

01031 1010201001 1019 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

34.510,00

890,00 0,00

890,00 0,00 35.400,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI CASSA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01031 1010201003 1019 / 60 T.R.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

12.000,00

285,00 0,00

285,00 0,00 12.285,00

01031 1020101001 1025 / 3 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
RAGIONERIA,
PROVVEDITORATO

12.325,00

318,00 0,00

318,00 0,00 12.643,00

01041 1010101002 1028 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFFICIO
TRIBUTI

70.000,00

1.805,00 0,00

1.805,00 0,00 71.805,00

01041 1010201001 1028 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
TRIBUTI

16.700,00

430,00 0,00

430,00 0,00 17.130,00

01041 1010201003 1028 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFFICIO TRIBUTI

3.560,00

138,00 0,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI CASSA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01041 1010201003 1028 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFFICIO TRIBUTI

3.560,00

138,00 0,00 3.698,00

01041 1020101001 1034 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO TRIBUTI

6.000,00

154,00 0,00

154,00 0,00 6.154,00

01061 1010101002 1046 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFFICIO
TECNICO

310.000,00

7.991,00 0,00

7.991,00 0,00 317.991,00

01061 1010201001 1046 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
TECNICO

73.780,00

1.902,00 0,00

1.902,00 0,00 75.682,00

01061 1010201003 1046 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFFICIO
TECNICO

12.000,00

609,00 0,00

609,00 0,00 12.609,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI CASSA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01061 1020101001 1052 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFFICIO TECNICO

26.350,00

679,00 0,00

679,00 0,00 27.029,00

01071 1010101002 1055 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

105.000,00

2.707,00 0,00

2.707,00 0,00 107.707,00

01071 1010201001 1055 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

25.000,00

644,00 0,00

644,00 0,00 25.644,00

01071 1010201003 1055 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - ANAGRAFE,
STATO CIVILE, ELETTORALE

3.500,00

206,00 0,00

206,00 0,00 3.706,00

01071 1020101001 1061 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

8.925,00
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ELENCO VARIAZIONI PROVVISORIE DI CASSA ESERCIZIO 2026 DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01071 1020101001 1061 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE

8.925,00

230,00 0,00

230,00 0,00 9.155,00

01111 1010101002 1064 / 4 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
SPORTELLO DEL CITTADINO

120.000,00

3.093,00 0,00

3.093,00 0,00 123.093,00

01111 1010201001 1064 / 5 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
SPORTELLO DEL CITTADINO

28.600,00

736,00 0,00

736,00 0,00 29.336,00

01081 1010101002 1064 / 6 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - IT
MANAGER

115.700,00

2.983,00 0,00

2.983,00 0,00 118.683,00

01081 1010201001 1064 / 7 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - IT

29.800,00
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PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01081 1064 / 7 MANAGER

710,00 0,00

710,00 0,00 30.510,00

01111 1010101002 1064 / 8 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

21.800,00

562,00 0,00

562,00 0,00 22.362,00

01111 1010201001 1064 / 9 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

5.200,00

134,00 0,00

134,00 0,00 5.334,00

01111 1010201003 1064 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - SPORTELLO DEL
CITTADINO

4.000,00

236,00 0,00

236,00 0,00 4.236,00

01081 1010201003 1064 / 61 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - IT MANAGER

7.510,00

227,00 0,00
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PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01081 1010201003 1064 / 61 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - IT MANAGER

7.510,00

227,00 0,00 7.737,00

01111 1010201003 1064 / 62 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

1.020,00

43,00 0,00

43,00 0,00 1.063,00

01111 1020101001 1070 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
SPORTELLO DEL CITTADINO

10.200,00

263,00 0,00

263,00 0,00 10.463,00

01081 1020101001 1070 / 3 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
IT MANAGER

10.630,00

254,00 0,00

254,00 0,00 10.884,00

01111 1020101001 1070 / 4 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ADDETTO ALLA
PORTINERIA/USCIERE

1.900,00

48,00 0,00

48,00 0,00 1.948,00

01111 1010101002 1090 / 8 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - AFFARI
LEGALI/ASSICURAZIONI

25.000,00
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PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01111 1010101002 1090 / 8 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - AFFARI
LEGALI/ASSICURAZIONI

25.000,00

645,00 0,00

645,00 0,00 25.645,00

01111 1010201001 1090 / 9 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - AFFARI
LEGALI/ASSICURAZIONI

6.000,00

153,00 0,00

153,00 0,00 6.153,00

01111 1010201003 1090 / 10 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - AFFARI
LEGALI/ASSICURAZIONI

1.000,00

49,00 0,00

49,00 0,00 1.049,00

01111 1010101002 1090 / 11 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
ACQUISTI, GARE E CONTRATTI

51.000,00

1.315,00 0,00

1.315,00 0,00 52.315,00

01111 1010201001 1090 / 12 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -

12.138,00
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Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

01111 1090 / 12 ACQUISTI, GARE E CONTRATTI

313,00 0,00

313,00 0,00 12.451,00

01111 1010201003 1090 / 13 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - ACQUISTI, GARE
E CONTRATTI

2.800,00

100,00 0,00

100,00 0,00 2.900,00

01111 1020101001 1092 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
AFFARI LEGALI/ASSICURAZIONI

2.125,00

55,00 0,00

55,00 0,00 2.180,00

01111 1020101001 1092 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
ACQUISTI, GARE E CONTRATTI

4.335,00

112,00 0,00

112,00 0,00 4.447,00

03011 1010101002 1093 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - POLIZIA
LOCALE

580.000,00

14.951,00 0,00

14.951,00 0,00 594.951,00

03011 1010201001 1093 / 2 ONERI PREVIDENZIALI, 138.040,00
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Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

03011 1093 / 2 ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - POLIZIA
LOCALE

3.558,00 0,00

3.558,00 0,00 141.598,00

03011 1010201003 1093 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - POLIZIA LOCALE

27.500,00

1.140,00 0,00

1.140,00 0,00 28.640,00

03011 1020101001 1099 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
POLIZIA LOCALE

49.300,00

1.271,00 0,00

1.271,00 0,00 50.571,00

04061 1010101002 1156 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
PUBBLICA ISTRUZIONE

101.000,00

2.372,00 0,00

2.372,00 0,00 103.372,00

04061 1010201001 1156 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
UFF.PUBBLICA ISTRUZIONE

24.100,00

565,00 0,00
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Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

04061 1010201001 1156 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
UFF.PUBBLICA ISTRUZIONE

24.100,00

565,00 0,00 24.665,00

04061 1010201003 1156 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. PUBBLICA
ISTRUZIONE

8.760,00

181,00 0,00

181,00 0,00 8.941,00

05021 1010101002 1165 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
BIBLIOTECA

23.650,00

610,00 0,00

610,00 0,00 24.260,00

05021 1010201001 1165 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
BIBLIOTECA

5.800,00

145,00 0,00

145,00 0,00 5.945,00

05021 1010201003 1165 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - BIBLIOTECA

1.190,00

47,00 0,00
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Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

05021 1010201003 1165 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - BIBLIOTECA

1.190,00

47,00 0,00 1.237,00

05021 1020101001 1171 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
BIBLIOTECA

2.011,00

52,00 0,00

52,00 0,00 2.063,00

05021 1010101002 1174 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
CULTURA

50.000,00

1.289,00 0,00

1.289,00 0,00 51.289,00

05021 1010201001 1174 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
CULTURA

11.900,00

307,00 0,00

307,00 0,00 12.207,00

05021 1010201003 1174 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. CULTURA

2.200,00

98,00 0,00

98,00 0,00 2.298,00

05021 1020101001 1180 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE 0,00
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Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

05021 1180 / 1 - UFF. CULTURA

110,00 0,00

110,00 0,00 110,00

08011 1010101002 1255 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE -
URBANISTICA

78.000,00

2.010,00 0,00

2.010,00 0,00 80.010,00

08011 1010201001 1255 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -
URBANISTICA

18.600,00

478,00 0,00

478,00 0,00 19.078,00

08011 1010201003 1255 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - URBANISTICA

10.400,00

153,00 0,00

153,00 0,00 10.553,00

08011 1020101001 1261 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
URBANISTICA

6.700,00

171,00 0,00

171,00 0,00 6.871,00
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Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

09021 1010101002 1300 / 2 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
AMBIENTE

73.500,00

1.895,00 0,00

1.895,00 0,00 75.395,00

09021 1010201001 1300 / 3 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
AMBIENTE

17.500,00

451,00 0,00

451,00 0,00 17.951,00

09021 1010201003 1300 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. AMBIENTE

4.000,00

144,00 0,00

144,00 0,00 4.144,00

09021 1020101001 1306 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. AMBIENTE

6.300,00

161,00 0,00

161,00 0,00 6.461,00

12111 1010101002 1312 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - ASILO
NIDO

229.000,00

5.903,00 0,00
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Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

12111 1010101002 1312 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - ASILO
NIDO

229.000,00

5.903,00 0,00 234.903,00

12111 1010201001 1312 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE -  ASILO
NIDO

54.502,00

1.405,00 0,00

1.405,00 0,00 55.907,00

12111 1010201003 1312 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - ASILO NIDO

11.300,00

450,00 0,00

450,00 0,00 11.750,00

12071 1010101002 1336 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
SERVIZI SOCIALI

195.000,00

5.027,00 0,00

5.027,00 0,00 200.027,00

12071 1010201001 1336 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
SERVIZI SOCIALI

46.410,00

1.196,00 0,00
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Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

12071 1010201001 1336 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
SERVIZI SOCIALI

46.410,00

1.196,00 0,00 47.606,00

12061 1010101002 1336 / 4 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - UFF.
CASA

24.000,00

618,00 0,00

618,00 0,00 24.618,00

12061 1010201001 1336 / 5 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFF.
CASA

5.750,00

147,00 0,00

147,00 0,00 5.897,00

12071 1010201003 1336 / 60 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. SERVIZI
SOCIALI

7.470,00

383,00 0,00

383,00 0,00 7.853,00

12061 1010201003 1336 / 61 T.F.R./T.F.S. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. CASA

1.000,00

47,00 0,00
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Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

12061 1010201003 1336 / 61 T.F.R./T.F.S. PERSONALE
DIPENDENTE - UFF. CASA

1.000,00

47,00 0,00 1.047,00

12071 1020101001 1342 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. SERVIZI SOCIALI

16.600,00

427,00 0,00

427,00 0,00 17.027,00

12061 1020101001 1342 / 2 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
UFF. CASA

2.040,00

52,00 0,00

52,00 0,00 2.092,00

14041 1010101002 1391 / 1 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI
FISSI AL PERSONALE - SUAP

115.000,00

2.964,00 0,00

2.964,00 0,00 117.964,00

14041 1010201001 1391 / 2 ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI ED
ASSICURATIVI OBBLIGATORI A
CARICO DEL COMUNE - UFFICIO
COMMERCIO E SUAP

27.370,00

705,00 0,00

705,00 0,00 28.075,00

14041 1010201003 1391 / 3 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - SUAP

5.050,00
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Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

PROP - 625 / 2026

14041 1010201003 1391 / 3 T.F.S./T.F.R. PERSONALE
DIPENDENTE - SUAP

5.050,00

226,00 0,00

226,00 0,00 5.276,00

14041 1020101001 1393 / 1 I.R.A.P. A DEBITO DEL COMUNE -
SUAP

10.300,00

252,00 0,00

252,00 0,00 10.552,00

01102 2020302002 2075 / 30 PNRR - MISSIONE 1 -
COMPONENTE 1 -
INVESTIMENTO 2.3
"COMPETENZE E CAPACITA'
AMMINISTRATIVA" - CUP
I61C26000000006 - ACQUISTO
SOFTWARE

0,00

50.947,00 0,00

50.947,00 0,00 50.947,00
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Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 25.560.079,76 699.437,00 0,00 26.259.516,76

Titolo 2 4.120.110,77 50.947,00 0,00 4.171.057,77

Titolo 3 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 4 472.301,82 0,00 0,00 472.301,82

Titolo 5 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 7 3.852.814,46 0,00 0,00 3.852.814,46

Totale Spese 34.005.306,81 750.384,00 0,00 34.755.690,81

Disavanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00

34.005.306,81 750.384,00 0,00 34.755.690,81
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COMUNE DI
TREZZANO SUL NAVIGLIO

PROVINCIA DI MILANO
Via IV Novembre,  20090

Proposta N. 2026 / 656
AREA SERVIZI ECONOMICO - FINANZIARI E TRIBUTARI

OGGETTO: VARIAZIONE ALLE DOTAZIONI DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 
(P.E.G.) PER IL TRIENNIO 2026/2028, A SEGUITO DELLA VARIAZIONE DI BILANCIO 
ADOTTATA IN VIA D'URGENZA DALLA GIUNTA COMUNALE.

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Per i fini previsti dall'art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n° 267e dell’art. 147 bis, si esprime 
sulla proposta di deliberazione in oggetto parere  FAVOREVOLE in merito alla regolarità 
tecnica.

Lì, 06/03/2026 IL FUNZIONARIO
CARANNANTE ROSARIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI
TREZZANO SUL NAVIGLIO

PROVINCIA DI MILANO
Via IV Novembre,  20090

Proposta N. 2026 / 656
AREA SERVIZI ECONOMICO - FINANZIARI E TRIBUTARI

OGGETTO: VARIAZIONE ALLE DOTAZIONI DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 
(P.E.G.) PER IL TRIENNIO 2026/2028, A SEGUITO DELLA VARIAZIONE DI BILANCIO 
ADOTTATA IN VIA D'URGENZA DALLA GIUNTA COMUNALE.

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE

Per i fini previsti dall'art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n° 267e dell’art. 147 bis , si esprime sulla 
proposta di deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità contabile.

Lì, 06/03/2026 IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI
CARANNANTE ROSARIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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