
 

COMUNE DI
TREZZANO SUL NAVIGLIO

CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO
Via IV Novembre,  20090 

Prop. n. 3026

AREA SERVIZI ECONOMICO - FINANZIARI E TRIBUTARI

DETERMINAZIONE N. 885 / 
2026 

OGGETTO:  COMPENSI  PER  LAVORO  STRAORDINARIO  AL  PERSONALE  DIPENDENTE 
ANNO 2026 -  RETTIFICA DETERMINAZIONE N.  42/2026 ASSEGNAZIONE 
BUDGET ORARI 

IL RESPONSABILE DI AREA 

VISTO l’art. 107 del D.Lgs n. 267 del 18/08/2000;

VISTO il D.Lgs n. 118/2011;

VISTO lo Statuto comunale vigente;

VISTO il Regolamento comunale di Organizzazione;

VISTO il Regolamento comunale di Contabilità;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 92 del 26/09/2025 con la quale è 
stato  approvato  il  Documento  Unico  di  Programmazione  (D.U.P.)  per  il  triennio 
2026/2028;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 1 del 07/01/2026 immediatamente 
eseguibile avente ad oggetto “Approvazione Nota di aggiornamento del Documento 
Unico di Programmazione (D.U.P.) per il triennio 2026/2028 e relativi adempimenti”;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 2 del 07/01/2026 immediatamente 
eseguibile avente ad oggetto: “Approvazione del Bilancio di previsione 2026/2028 e 
relativi adempimenti”;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio comunale n. 18 del 24/02/2026 avente ad 
oggetto: “Manovra di Bilancio 2026/2028: riapprovazione Nota di aggiornamento DUP 
2026/2028, Bilancio di previsione 2026/2028 e relativi adempimenti”;

RICHIAMATA altresì  la  deliberazione  della  Giunta  comunale  n.  39  del  04/03/2026 
avente ad oggetto: “Approvazione Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 
2026/2028 a seguito di riapprovazione manovra di Bilancio”;
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RICHIAMATA la deliberazione della Giunta comunale n. 73 del 15.04.2026 con la quale 
è stato approvato il  P.I.A.O.  2026/2028 (documento nel  quale è  confluito il  Piano 
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza);

VISTO il Decreto del Sindaco n. 13 del 20/07/2026;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 42/2026 avente ad oggetto: “COMPENSI PER 
LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE DIPENDENTE ANNO 2026 - IMPEGNO DI 
SPESA FINO AL 31/12/2026”;

PRESO ATTO di quanto disposto dalla determinazione dirigenziale n. 470/2026 avente 
ad oggetto: “ IMPEGNO PER IL RICONOSCIMENTO SPESE DI LAVORO STRAORDINA-
RIO - DECRETO SICUREZZA - PER IL PERSONALE DEL COMANDO DI POLIZIA LOCA-
LE”;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta comunale n. 138 del 15/07/2026 di modifica 
della macrostruttura organizzativa dell’Ente per accorpamento di Aree/Settori e ridefi-
nizione delle competenze;

VISTA la necessità di ridefinire l’assegnazione dei budget orari di lavoro straordinario 
per l’anno 2026 ripartiti con la determinazione dirigenziale n. 42/2026 in considerazio-
ne degli atti successivamente assunti ed in considerazione dell’andamento delle esi-
genze lavorative ad oggi registrate; 

tutto ciò premesso;

DETERMINA

1. DI  RETTIFICARE  l’assegnazione  dei  budget  orari  di  lavoro  straordinario  per 
l’anno 2026 ripartiti con determinazione dirigenziale 42/2026 approvando la se-
guente ripartizione: 

AREA N. ORE ASSEGNATE

Area Servizi Direttivi Generali 600

Area Istruzione, Cultura e Sport 375

Area Servizi Tecnici e Territorio 783

Area Servizi Economico-Finanziari e Tribu-
tari

422

Area  Innovazione  Tecnologica,  Digitale, 
Segreteria e Politiche Sociali

578

Area  Polizia  Locale,  Protezione  civile  e 
Sportello Unico Attività produttive

754

2. DI DARE ATTO DATO ATTO che periodicamente si procederà con il confronto dei 
Responsabili dei singoli settori, alla verifica delle eventuali disponibilità residue 
ed a considerare la possibilità ed opportunità di eventuali ulteriori diverse ripar-
tizioni; 

3. DI DARE ATTO che le prestazioni di lavoro straordinario, preventivamente auto-
rizzate dai Responsabili di Area, saranno liquidate con cadenza mensile dal Ser-
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vizio Risorse Umane e configurano fattispecie tassativamente regolate dalla leg-
ge e dai contratti di lavoro; le stesse sono rivolte a fronteggiare esclusivamente 
situazioni di lavoro eccezionali;

4. DI DARE ATTO che la presente determinazione sarà pubblicata all'albo pretorio 
on line per 15 giorni consecutivi.

Lì, 06/10/2026 IL RESPONSABILE DI AREA
CARANNANTE ROSARIA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI
TREZZANO SUL NAVIGLIO

PROVINCIA DI MILANO
Via IV Novembre,  20090

AREA SERVIZI ECONOMICO - FINANZIARI E TRIBUTARI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 885 / 2026

OGGETTO: COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE DIPENDENTE 
ANNO 2026 - RETTIFICA DETERMINAZIONE N. 42/2026 ASSEGNAZIONE BUDGET 
ORARI

Visto di regolarità  contabile attestante la copertura finanziaria  della presente determinazione,  ai 
sensi dell’art. 183,  7° comma del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000, che pertanto in data 
odierna diviene esecutiva.
Esito:  FAVOREVOLE

Lì, 06/10/2026 il Responsabile Area Finanziaria
CARANNANTE ROSARIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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